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YÖNETMELİK

Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes�nden:

ESKİŞEHİR TEKNİK ÜNİVERSİTESİ LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ
EĞİTİM-ÖĞRETİM VE SINAV YÖNETMELİĞİ

BİRİNCİ BÖLÜM
Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar

Amaç ve kapsam
MADDE 1 – (1) Bu Yönetmel�ğ�n amacı; Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes�ne bağlı L�sansüstü Eğ�t�m

Enst�tüsünde örgün ve/veya uzaktan öğret�m yoluyla yürütülen yüksek l�sans, doktora ve sanatta yeterl�k
programlarına öğrenc� kabulüne, eğ�t�m-öğret�m ve sınavlarına �l�şk�n usul ve esasları düzenlemekt�r.

Dayanak
MADDE 2 – (1) Bu Yönetmel�k; 4/11/1981 tar�hl� ve 2547 sayılı Yükseköğret�m Kanununun 14 üncü, 44

üncü ve 46 ncı maddeler�ne dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 3 – (1) Bu Yönetmel�kte geçen;
a) AHCI: Arts and Human�t�es C�tat�on Index d�z�n�n�,
b) Akadem�k danışman: L�sansüstü Eğ�t�m Enst�tüsü anab�l�m dallarına kayıtlı öğrenc�lere ders ve tez/dönem

projes� çalışması dönemler�nde rehberl�k etmek üzere Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından atanan öğret�m üyeler�n�,
anasanat dallarına kayıtlı öğrenc�lere ders ve tez/eser/dönem projes� çalışması dönemler�nde rehberl�k etmek üzere
Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından atanan öğret�m üyeler�n� veya doktora, sanatta yeterl�k dereces�ne sah�p öğret�m
görevl�ler�n�,

c) AKTS: Avrupa kred� transfer s�stem�n�,
ç) Alan İndeks�: Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes� Öğret�m Üyel�ğ� Kadrolarına Yükselt�lme ve Atanma

Yönerges�nde l�stelenen �ndeksler�,
d) ALES: Akadem�k Personel ve L�sansüstü Eğ�t�m� G�r�ş Sınavını,
e) Anab�l�m/Anasanat dalı: L�sansüstü Eğ�t�m Enst�tüsünde programı bulunan ve programın yürütülmes�nden

Enst�tüye karşı sorumlu olan anab�l�m/anasanat dalını,
f) DOI: D�g�tal Object Ident�f�er, d�j�tal ortamdak� dokümanların ve benzer� �çer�kler�n�n bel�rlenmes�n�

sağlayan s�stem�,
g) Enst�tü: Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes� L�sansüstü Eğ�t�m Enst�tüsünü,
ğ) Enst�tü Kurulu: Enst�tünün bünyes�nde yer alan anab�l�m ve anasanat dalı başkanlarından oluşan kurulu,
h) Enst�tü Sekreter�: Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes� L�sansüstü Eğ�t�m Enst�tüsü Sekreter�n�,
ı) Enst�tü Yönet�m Kurulu: Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes� L�sansüstü Eğ�t�m Enst�tüsü Yönet�m Kurulunu,
�) ESCI: Emerg�ng Sources C�tat�on Index d�z�n�n�,
j) GMAT: Uluslararası Graduate Management Adm�ss�on Test sınavını,
k) GNO: Genel not ortalamasını,
l) GRE: Uluslararası Graduate Record Exam�nat�ons sınavını,
m) Müdür: Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes� L�sansüstü Eğ�t�m Enst�tüsü Müdürünü,
n) Müdür Yardımcısı: Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes� L�sansüstü Eğ�t�m Enst�tüsü Müdür Yardımcısını,
o) ÖSYM: Ölçme, Seçme ve Yerleşt�rme Merkez� Başkanlığını,
ö) Program: Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes� L�sansüstü Eğ�t�m Enst�tüsünün tezl� ve tezs�z yüksek l�sans,

doktora ve sanatta yeterl�k programını,
p) Rektör: Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes� Rektörünü,
r) SCI: Sc�ence C�tat�on Index d�z�n�n�,
s) SCI-Expanded: Sc�ence C�tat�on Index Expanded d�z�n�n�,
ş) Senato: Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes� Senatosunu,
t) TAÇ 7: Yüksek l�sans tez araştırma çalışması ders�n�,
u) TAÇ 8: Doktora/sanatta yeterl�k tez araştırma çalışması ders�n�,
ü) Tez/eser: Yüksek l�sans, doktora veya sanatta yeterl�k tez�n�,
v) TÖMER: Türkçe Öğret�m Merkez�n�,
y) Ün�vers�te: Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes�n�,
z) YÖK: Yükseköğret�m Kurulunu,
aa) YÖKDİL: Yüksek Öğret�m Kurumları Yabancı D�l Sınavını,
�fade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Öğrenc� Başvuru ve Kabulüne İl�şk�n Esaslar

L�sansüstü programlara başvuru
MADDE 4 – (1) Tezl�/tezs�z yüksek l�sans programına başvurab�lmek �ç�n adayın; l�sans d�plomasına, en az

2,00/4,00 (50/100) l�sans GNO’suna sah�p olması gerek�r. Tezl� yüksek l�sans programına başvuranların ALES’ten
başvurduğu programın türünde en az 55 puan veya GRE/GMAT sınavlarından Senato tarafından kabul ed�len eşdeğer
puanı alması gerek�r. Tezs�z yüksek l�sans programlarına başvurularda ALES puanı aranmaz. Yabancı d�l koşulu �ç�n;
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ÖSYM tarafından düzenlenen yabancı d�l sınavları veya YÖKDİL sınavı ya da ÖSYM tarafından eşdeğerl�ğ� kabul
ed�len uluslararası yabancı d�l sınavlarının sonuçları değerlend�rmeye alınır.

(2) Anab�l�m/anasanat dalı başkanlığı, �lg�l� programın puan türünde YÖK tarafından �lan ed�len ALES, GNO
ve yabancı d�l taban puanlarından az olmamak şartıyla koşulları değ�şt�reb�l�r.

(3) Doktora programına başvurab�lmek �ç�n adayın; l�sans veya tezl� yüksek l�sans d�plomasına, l�sans/yüksek
l�sans dereces�yle başvuranların en az 3,00/4,00 (75/100) GNO’suna sah�p olması gerek�r. Yüksek l�sans dereces�yle
başvuranların ALES’ten başvurduğu programın puan türünde en az 70 puan veya GRE/GMAT sınavlarından Senato
tarafından kabul ed�len eşdeğer puanı alması gerek�r. L�sans dereces�yle başvuranların ALES’ten başvurduğu
programın puan türünde en az 80 puan veya GRE/GMAT sınavlarından Senato tarafından kabul ed�len eşdeğer puanı
alması gerek�r. L�sans/yüksek l�sans dereces�yle başvuranların ÖSYM tarafından düzenlenen yabancı d�l sınavlarının
b�r�nden 100 üzer�nden en az 55 puan veya YÖKDİL sınavından en az 55 puan ya da ÖSYM tarafından eşdeğerl�ğ�
kabul ed�len uluslararası yabancı d�l sınavlarından bu puanın eşdeğer� b�r puanı almış olması gerek�r.

(4) Sanatta yeterl�k programına başvurab�lmek �ç�n adayların;
a) Tezl� yüksek l�sans d�plomasına sah�p olmaları ve ALES’ten başvurduğu programın puan türünde 55

puandan az olmamak koşuluyla Senato tarafından bel�rlenen ALES puanına sah�p olmaları gerek�r.
b) L�sans dereces�yle sanatta yeterl�k programına başvuranların l�sans mezun�yet not ortalamalarının 4,00

üzer�nden en az 3,00 veya eşdeğer puanı olması ve ALES’ten başvurduğu programın puan türünde 80 puandan az
olmamak koşuluyla Senato tarafından bel�rlenen ALES puanına sah�p olmaları gerek�r.

c) Güzel sanatlar fakülteler� �le konservatuvar programları ve d�ğer fakülteler�n eşdeğer programlarından
mezun olanların Enst�tüdek� anab�l�m/anasanat dallarına kabulünde ALES puanı aranmaz. Ancak bu kapsamdak�
başvurular �ç�n Senatonun kararıyla ALES puanı �steneb�l�r. ALES puanı �sten�ld�ğ� takd�rde taban puan Senato
tarafından bel�rlen�r.

(5) Stajını tamamlayamayan l�sans öğrenc�ler� ve tez savunmasında başarılı olup mezun�yet �şlemler�n�
tamamlayamayan yüksek l�sans öğrenc�ler� koşullu ön kabul kapsamında başvuruda bulunab�l�r.

(6) Yabancı d�lde eğ�t�m yapan l�sansüstü programlara başvurab�lmek �ç�n adayın, öğren�m göreceğ� yabancı
d�lde ÖSYM tarafından düzenlenen yabancı d�l sınavlarının b�r�nden 100 üzer�nden en az 60 puan veya YÖKDİL’den
en az 60 puan ya da ÖSYM tarafından eşdeğerl�ğ� kabul ed�len uluslararası yabancı d�l sınavlarından bu puanın
eşdeğer� b�r puanı almış olması gerek�r.

(7) L�sansüstü programlara öğrenc� kabulü, anab�l�m/anasanat dalı başkanlığının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m
Kurulunun kararı �le Ün�vers�ten�n kadrolu öğret�m üyeler� arasından oluşturulan en az üç as�l ve �k� yedek üyel�
değerlend�rme kom�syonu tarafından bu Yönetmel�kte her b�r program �ç�n ayrı ayrı bel�rlenen koşullar çerçeves�nde
yapılır.

(8) Mülakat/yetenek/portfolyo değerlend�rme sınavı anab�l�m/anasanat dalı öner�s� ve Enst�tü Yönet�m
Kurulunun onayı �le �lan ed�len usullere ve şartlara uygun olarak yapılır.

Yabancı uyruklu/l�sans eğ�t�m�n�n tamamını yurt dışında tamamlayan Türk�ye Cumhur�yet� vatandaşı
adaylar �ç�n l�sansüstü programlara başvuru

MADDE 5 – (1) L�sans denkl�kler� olan yabancı uyruklu adaylar �le l�sans eğ�t�m�n�n tamamını yurt dışında
tamamlayan Türk�ye Cumhur�yet� vatandaşı adayların l�sansüstü programlara başvurusu 4 üncü maddeye göre yapılır.

(2) Eğ�t�m d�l� Türkçe olan Enst�tü programlarına kayıt hakkı kazanan yabancı uyruklu adayların kayıtlarının
yapılab�lmes� �ç�n TÖMER ve Avrupa D�l Portfolyosu (ADP) sev�ye karşılığı; yüksek l�sans programları �ç�n B2,
doktora programları �ç�n C1 düzey�nde puan almış olmaları gerek�r. Eğ�t�m d�l� Türkçe olan b�r l�sans/yüksek l�sans
programından mezun olmuş yabancı uyruklu adaylar �le l�sans/yüksek l�sans eğ�t�m�n�n tamamını yurt dışında yapmış
Türk�ye Cumhur�yet� vatandaşı adaylar �ç�n Türkçe d�l puanı koşulu aranmaz.

(3) Yabancı uyruklu adaylar �le l�sans/yüksek l�sans eğ�t�m�n�n tamamını yurt dışında yapmış Türk�ye
Cumhur�yet� vatandaşı adayların l�sansüstü programlara kabulüne �l�şk�n usul ve esaslar, Senato tarafından bel�rlen�r.

Kontenjanların bel�rlenmes� ve duyurulması
MADDE 6 – (1) Her akadem�k yarıyılda öğrenc� kabul ed�lecek l�sansüstü programlara, başvuru �ç�n gerekl�

belgelere, başvuru takv�m�ne ve d�ğer konulara Enst�tü Yönet�m Kurulunun öner�s�yle Senato tarafından karar ver�l�r.
Bu karar, Rektörlük tarafından �lan ed�l�r.

(2) İlg�l� anab�l�m/anasanat dalının özell�ğ�ne bağlı olarak başvuru alanlarının sınırlandırılmasına ve
kontenjanların alanlara göre dağılımına, Enst�tü Yönet�m Kurulunun öner�s�yle Senato tarafından karar ver�l�r.

(3) L�sansüstü programlara başvuran adayların başarı sıralaması, en yüksek puandan en düşük puana doğru
yapılır ve programa kayıt olmaya hak kazanan adaylar, Enst�tü Müdürlüğü tarafından �lan ed�l�r.

(4) D�ğer yükseköğret�m kurumlarının araştırma görevl�ler�, Enst�tünün başvuru ve kabul koşullarını
sağlamaları kaydıyla �lg�l� mevzuat hükümler�ne göre l�sansüstü programlara kabul ed�l�r. Ayrıca Ün�vers�te araştırma
görevl�ler�, anab�l�m/anasanat dalı başkanlığının onayı ve Enst�tünün başvuru ve kabul koşullarını sağlamaları
kaydıyla �lan ed�len kontenjandan bağımsız olarak l�sansüstü programlara kabul ed�l�r.

B�l�msel hazırlık programına öğrenc� kabulü
MADDE 7 – (1) Enst�tünün yüksek l�sans ve doktora programlarında, n�tel�kler� aşağıda bel�rt�len adaylara

alanla �lg�l� eks�kl�kler�n� g�dermek üzere b�l�msel hazırlık programı uygulanab�l�r:
a) L�sans dereces�n�, başvurduğu yükseköğret�m kurumu dışından veya başvurduğu yüksek l�sans

programından farklı alanda almış olan yüksek l�sans adayı.
b) L�sans/yüksek l�sans dereces�n�, başka yükseköğret�m kurumundan veya başvurduğu doktora programından

farklı alanda almış olan doktora adayı.
(2) B�l�msel hazırlık programına 4 üncü maddeye göre öğrenc� kabul ed�l�r.
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(3) B�l�msel hazırlık programı öğrenc�s�, �k� yarıyıl �ç�nde Enst�tü anab�l�m/anasanat dalı başkanlığının öner�s�
ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla en az dört, en çok sek�z dersl�k b�l�msel hazırlık programı dersler�n� almak ve
başarmak zorundadır. B�l�msel hazırlık programı dersler�, l�sansüstü programı tamamlamak �ç�n gerekl� olan dersler�n
ve kred�ler�n yer�ne sayılmaz ve başarı notları GNO’ya katılmaz. Ancak b�l�msel hazırlık programındak� b�r öğrenc�,
b�l�msel hazırlık dersler�n�n yanı sıra Enst�tü anab�l�m/anasanat dalı başkanlığının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m
Kurulunun onayıyla l�sansüstü programda açılmış olan seçmel� derslerden, her yarıyıl en fazla �k� ders alab�l�r.

(4) Yüksek l�sans programı öğrenc�s�n�n b�l�msel hazırlık programında başarılı sayılab�lmes� �ç�n, bu
programdak� l�sans düzey�nde aldığı her dersten en az DD harf notu; l�sansüstü düzeyde aldığı her dersten en az CC
harf notu alması ve 2,00 GNO’ya sah�p olması; doktora programı öğrenc�s�n�n �se her dersten en az CC harf notu
alması ve 2,50 GNO’ya sah�p olması gerek�r. B�l�msel hazırlık programıyla �lg�l� devam, sınav, ders tekrarı ve d�ğer
esaslar �ç�n de bu Yönetmel�k hükümler� geçerl�d�r.

(5) B�l�msel hazırlık programında geç�r�lecek süre, yaz okulu öğret�m� bu süreye dâh�l ed�lmeks�z�n en çok �k�
yarıyıldır. Bu süre, Senato tarafından bel�rlenm�ş olan haklı ve geçerl� nedenler dışında uzatılamaz. B�l�msel hazırlık
programında geç�r�len süre, bu Yönetmel�kte bel�rt�len yüksek l�sans ve doktora programı süreler�ne dâh�l ed�lmez.

(6) B�l�msel hazırlık programını beş�nc� fıkrada bel�rt�len sürede başarıyla tamamlayamayan öğrenc�n�n,
programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

Özel öğrenc� kabulü
MADDE 8 – (1) B�r yükseköğret�m kurumu mezunu veya öğrenc�s� olup bel�rl� b�r konuda b�lg�s�n� arttırmak

�steyen adaylar, Enst�tü anab�l�m/anasanat dalı başkanlığının olumlu görüşü ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla
l�sansüstü programlarda açılan derslere özel öğrenc� olarak kabul ed�leb�l�r.

(2) Öğrenc�n�n özel öğrenc� olarak kabul ed�leb�lmes� �ç�n; Senato tarafından bel�rlenen son sınıf öğrenc�s�
tanımına uygun l�sans öğrenc�s� olduğunu belgelemes� veya l�sans mezun�yet belges�ne sah�p olması gerek�r. Özel
öğrenc� kabulünde GNO koşulu aranmaz. Öğrenc�, her yarıyıl kayıt dönem�nde katkı payını ve/veya öğren�m ücret�n�
yatırarak kayıt yaptırmak zorundadır.

(3) Özel öğrenc� �ç�n ayrıca ders açılmaz ve özel öğrenc� herhang� b�r l�sans programından ders, sem�ner,
uzmanlık alan ve tez dersler�n� alamaz.

(4) Özel öğrenc�l�k statüsü, �k� yarıyıldan fazla süremez ve bu statüde ders alan öğrenc�, öğrenc�l�k haklarından
yararlanamaz. Bu öğrenc�, b�r yarıyılda en fazla �k� derse kayıt yaptırab�l�r. Özel öğrenc�, öğrenc�l�k hakları dışında bu
Yönetmel�k hükümler�ne tab�d�r.

(5) Özel öğrenc�l�k statüsü sona eren öğrenc�ye, aldığı dersler� veya başarı durumunu gösteren not durum
belges� düzenlen�r.

(6) Özel öğrenc�, l�sansüstü öğrenc�l�k statüsü kazanması durumunda; özel öğrenc� statüsündeyken başardığı
l�sansüstü dersten/derslerden ders transfer taleb�nde bulunab�l�r. Talep, Enst�tü anab�l�m/anasanat dalı başkanlığının
öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla karara bağlanır. Transfer ed�len ders�n/dersler�n toplam kred�s�, �lg�l�
programın mezun�yet koşulu �ç�n gerekl� olan AKTS kred�s�n�n yarısını geçemez.

Yatay geç�ş yoluyla öğrenc� kabulü
MADDE 9 – (1) Ün�vers�ten�n l�sansüstü programları arasında veya başka b�r yükseköğret�m kurumunun

l�sansüstü programlarından Ün�vers�ten�n �lg�l� l�sansüstü programına yatay geç�ş yoluyla öğrenc� kabul ed�leb�l�r.
Yatay geç�ş �ç�n öğrenc�n�n kayıtlı olduğu programda en az b�r yarıyılını tamamlamış ancak programının azam�
öğren�m süres�n�n yarısını henüz tamamlamamış, d�s�pl�n cezası almamış, ayrılacağı l�sansüstü programındak� geç�ş
yapacağı yarıyıla kadar olan dersler�n�n tümünü normal süres� �ç�nde başarmış ve Enst�tünün asgar� başvuru
koşullarını sağlamış olması gerek�r. Yatay geç�ş taleb�nde bulunan ancak transkr�pt�nde başarısız harf notu CD, DC,
DD, FF, DZ, YZ veya bunlara karşılık gelen notları olan öğrenc�n�n başvurusu değerlend�rmeye alınmaz.

(2) Yüksek l�sans düzey�nde yatay geç�ş �ç�n öğrenc�n�n GNO’sunun 4,00 üzer�nden en az 3,00 veya 100
üzer�nden en az 75; doktora düzey�nde �se GNO’sunun 4,00 üzer�nden en az 3,20 veya 100 üzer�nden en az 80 olması
gerek�r. Bunlara ek olarak, yatay geç�ş başvurusunun kabulü �ç�n �lg�l� anab�l�m/anasanat dalı başkanlığının olumlu
görüşü ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayı gerek�r.

(3) Yatay geç�şle b�r programa kaydolan öğrenc�n�n öncek� programında geç�rd�ğ� süre, geçt�ğ� programın
program süres�nden sayılır.

(4) Öğrenc�n�n önceden almış olduğu derslere a�t kred� ve not transfer taleb�, �lg�l� anab�l�m/anasanat dalı
başkanlığının öner�s�yle Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından karara bağlanır.

(5) Tezs�z yüksek l�sans programına devam edenler, başvurdukları yükseköğret�m kurumu tarafından tezl�
yüksek l�sans programı �ç�n bel�rlenm�ş olan asgar� şartları yer�ne get�rmek kaydıyla, tezl� yüksek l�sans programına
geçeb�l�rler. Bu durumda tezs�z yüksek l�sans programında alınan dersler Enst�tü Yönet�m Kurulu kararıyla tezl�
yüksek l�sans programındak� dersler yer�ne sayılab�l�r.

Kred� ve not transferler�
MADDE 10 – (1) Enst�tüye kayıt hakkı kazanan aday, Ün�vers�teye kes�n kayıt yaptırırken daha önce öğren�m

gördüğü yükseköğret�m kurumunda başarmış olduğu ders�/dersler� �ç�n kred� ve not transfer� taleb�nde bulunab�l�r.
Talep öğrenc�n�n bütün l�sansüstü öğren�m�n� kapsayacak şek�lde ve b�r defaya mahsus olmak üzere Enst�tü Yönet�m
Kurulu tarafından �ncelenerek karara bağlanır.

(2) Not ve kred� transfer� yapılacak ders �nt�bak yapılacak b�r ders �se, �nt�bakı yapılacağı derse eşdeğer ve eş�t
ya da daha yüksek AKTS kred�s�ne sah�p olması ön koşuldur.

(3) Sert�f�ka programları kapsamında alınan dersler�n, ders transfer� yapılmaz.
D�ğer yükseköğret�m kurumlarından ders alma ve ders transfer�
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MADDE 11 – (1) Öğrenc�n�n Ün�vers�tede öğren�m� sırasında d�ğer yükseköğret�m kurumlarından ders
almasına ve bu derslerle notlarının transfer�ne, Enst�tü Yönet�m Kurulu karar ver�r.

Notların dönüştürülmes�
MADDE 12 – (1) D�ğer yükseköğret�m kurumlarından alınan notların Ün�vers�ten�n harf başarı notlarına

dönüştürülmes�ne �l�şk�n esaslar, Ün�vers�te Yönet�m Kurulu tarafından bel�rlen�r.
ÜÇÜNCÜ BÖLÜM

Kayıt, Kayıt Yen�leme ve Eğ�t�m-Öğret�me İl�şk�n Esaslar
L�sansüstü programlara kayıt ve kayıt yen�leme
MADDE 13 – (1) B�r l�sansüstü programa kayıt hakkı kazanan adayın kes�n kaydı, akadem�k takv�mde

bel�rt�len tar�hler arasında yapılır. Programa �lk kez kayıt yaptıran öğrenc�n�n danışmanı, tez danışmanı atanana kadar
�lg�l� anab�l�m/anasanat dalı başkanıdır.

(2) Öğrenc�, her yarıyıl başında kaydını yen�lemek zorundadır. Kayıt yen�lenmeyen dönemler azam� öğren�m
süres�nden sayılır. Öğrenc�, kaydını yen�lemed�ğ� dönemde öğrenc�l�k haklarından yararlanamaz.

(3) Tezs�z yüksek l�sans programları har�ç, aynı anda b�rden fazla l�sansüstü programa kayıt yaptırılamaz ve
devam ed�lemez.

Akadem�k yıl
MADDE 14 – (1) B�r akadem�k yıl, dönem sonu sınavlarıyla b�rl�kte her b�r� on altı haftadan oluşan güz ve

bahar yarıyıllarını kapsar.
(2) Akadem�k takv�m Senato tarafından bel�rlen�r.
(3) B�r yarıyılda okutulacak dersler ve bu dersler� verecek öğret�m elemanları, Enst�tü anab�l�m/anasanat dalı

başkanlığının ve Enst�tü Kurulunun öner�ler�yle Senato tarafından bel�rlen�r.
(4) Bazı programlar ve dersler, uzaktan eğ�t�m-öğret�m tekn�kler� kullanılarak �lg�l� mevzuat hükümler�

çerçeves�nde yürütüleb�l�r.
Devam zorunluluğu
MADDE 15 – (1) Örgün programlarda teor�k ve uygulamalı derslere devam zorunluluğu en az %70’t�r.

Uygulamalara devam esasları, Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından bel�rlen�r. B�r dersten, Senato tarafından bel�rlenm�ş
haklı ve geçerl� nedenlerden kaynaklı olsa dah�, devam koşulunu yer�ne get�rmeyen ve/veya uygulamalardan başarılı
olamayan öğrenc�, o ders�n dönem sonu ve bütünleme sınavlarına g�remez. Ancak Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından
Ün�vers�tey� veya Türk�ye’y� tems�len görevlend�r�len b�r öğrenc�, Rektörlük onayından sonra bu süreler �ç�nde �z�nl�
sayılır.

(2) Uzaktan öğret�m programlarına kayıtlı öğrenc�ler�n derslere devam koşulları, �lg�l� anab�l�m/anasanat dalı
başkanlığının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulu kararıyla bel�rlen�r.

Öğren�m haklarının saklı tutulması
MADDE 16 – (1) Senato tarafından bel�rlenen haklı ve geçerl� nedenlerden b�r�ne bağlı olarak öğrenc�n�n,

öğrenc�l�k hakları saklı tutulab�l�r. Öğrenc�; mazeret�n� bel�rten belgeler� Enst�tü Müdürlüğüne en geç �lg�l� yarıyıldak�
dersler�n başlangıcından �t�baren dört hafta �ç�nde tesl�m eder ve talep, Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından karara
bağlanır. Taleb� uygun bulunan yüksek l�sans öğrenc�s�n�n öğren�m� süres�nce en fazla �k� yarıyıl, doktora programı
öğrenc�s�n�n �se en fazla dört yarıyıl süreyle kaydı dondurulur. Bu şek�lde kaydı dondurulan öğrenc� öğren�m�ne
devam edemez ve kaydının dondurulmuş olduğu süre boyunca sınavlara g�remez. Öğrenc�n�n saklı tutulan öğren�m
süres�, bu Yönetmel�kte bel�rt�len azam� öğren�m süres�nden sayılmaz.

Kayıt s�lme taleb�
MADDE 17 – (1) Öğrenc�n�n yazılı �stekte bulunması durumunda, Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla

kayıtlı olduğu programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.
Sınavlar ve değerlend�rme
MADDE 18 – (1) Her ders �ç�n yazılı olarak en az b�r dönem �ç� sınavı ve dönem sonu sınavı yapılır. Bununla

b�rl�kte uygulamalı dersler �ç�n sadece dönem sonu sınavı yapılab�l�r. Enst�tü Yönet�m Kurulu, gerekl� hallerde sınavın
sözlü veya prat�k çalışma olarak yapılmasına da karar vereb�l�r. Dönem �ç� notları; en az b�r� ara sınav notu olmak
üzere ödevlere, uygulamalara ve prat�k çalışmalara ver�len notlardan oluşur. Herhang� b�r yarıyıl sonunda, l�sansüstü
programlardak� derslerde CC’n�n altı ve/veya YZ harf notu; b�l�msel hazırlık dersler�nde �se FF ve/veya YZ harf notu
olan öğrenc�ler �le dönem sonu sınavına g�rme koşulunu sağladığı halde sınava g�rmeyen öğrenc�lere her ders �ç�n
bütünleme sınav hakkı ver�l�r. Dönem �ç�nde yapılan uygulamalara/çalışmalara göre dönem sonu sınav notu ver�len
dersler �ç�n bütünleme sınavı yapılmaz. Bu kapsamdak� dersler laboratuvar, uygulama, atölye ve stüdyo dersler�yle
dönem �ç� projeler, tez, uzmanlık alan ders�, b�t�rme projeler� ve benzerler�d�r. Başarı notu; dönem �ç� ve dönem sonu
notlarıyla, notların yüzdel�k b�lg�ler� d�kkate alınarak hesaplanır. Bütünleme sınavı olması durumunda �se başarı notu
hesaplanırken dönem sonu sınavı yer�ne bütünleme sınav notu değerlend�rmeye alınır. Bütünleme sınavı sonunda
oluşan harf notu �ç�n de dönem sonu sınavı sonucuna göre bel�rlenen harf notu aralıkları kullanılır. Bütünleme
sınavlarına �l�şk�n esaslar Senato tarafından bel�rlen�r.

(2) Öğrenc�n�n, b�r ders�n dönem sonu sınavına g�reb�lmes� �ç�n devam koşulunu yer�ne get�rmes� gerek�r.
(3) Öğrenc�n�n her b�r dersten başarısı, dönem �ç� notuyla/notlarıyla dönem sonu sınav notunun b�rl�kte

değerlend�r�lmes�yle bel�rlen�r. Dönem �ç� notları; ara sınav notu/notları ve/veya ödevlere, uygulamalara ve prat�k
çalışmalara ver�len notlardan oluşur.

(4) Bütünleme sınav hakkı ver�lmeyen dönem sonu ve dönem �ç�nde yapılan ara sınav/sınavlardan herhang�
b�r�ne, Senato tarafından bel�rlenm�ş haklı ve geçerl� nedenlerle katılamayan öğrenc�ler �ç�n Enst�tü Yönet�m Kurulu
kararıyla mazeret sınavı açılır. Mazeret sınavına g�rmek �steyen öğrenc�ler, sınavların sona erd�ğ� tar�h� �zleyen üç �ş
günü �ç�nde mazeret�n� göster�r belgen�n ekl� olduğu b�r d�lekçeyle Enst�tü Müdürlüğüne başvurmak zorundadır.
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Bütünleme sınavı yapılan derslerde; her ne sebeple olursa olsun dönem sonu sınavı ve bütünleme sınavı �ç�n mazeret
sınavı yapılmaz.

(5) Dersten sorumlu öğret�m elemanı, sınav notlarını öğrenc� b�l�ş�m s�stem�nde onayladıktan sonrak� beş �ş
günü �ç�nde sınav evrakını Enst�tü öğrenc� �şler� b�r�m�ne tesl�m eder. Sınav evrakı, sınav tar�h�nden �t�baren en az �k�
yıl süreyle saklanır.

(6) Sınavlar; kâğıt ortamında ve eş zamanlı olarak yapılab�leceğ� g�b� alan ve zorluk düzey�ne göre tasn�f
ed�lerek güvenl� b�ç�mde saklanan b�r soru bankasından, her b�r adaya farklı zamanlarda farklı soru sorulmasına �z�n
verecek şek�lde elektron�k ortamda da yapılab�l�r. Sınavlarda sorulacak soruların hazırlanması, soru bankasının
oluşturulması ve ş�frelenmes�, sınav sorularının kâğıt ortamında veya elektron�k ortamda saklanmasıyla sınav
güvenl�ğ�n�n sağlanmasına �l�şk�n hususlar Enst�tü Kurulunun öner�s�yle Senato tarafından bel�rlen�r.

Başarı değerlend�rmes�
MADDE 19 – (1) Dersler ve bunların haftalık teor�k ve uygulama saatler�, AKTS kred� değerler� ve varsa b�r

ders�n alınab�lmes� �ç�n önceden alınıp başarılması gereken dersler veya ön koşullar �le dersler�n yarıyıllara veya
yıllara göre dağılımı, Enst�tü Kurulu kararı ve Senatonun onayıyla bel�rlen�r.

(2) Dönem �ç� ve dönem sonu sınavları, ödev, uygulama ve benzer� değerlend�rmeler�n türü �le yüzdel�kler�,
ders� veren öğret�m elemanı tarafından dönem�n �lk 2 haftası �ç�nde öğrenc� b�l�ş�m s�stem� ver� tabanına g�r�lerek
�nternet üzer�nden ders�n tanıtım sayfasında öğrenc�lere duyurulur.

(3) Uzaktan öğret�m tezs�z yüksek l�sans programları har�ç olmak üzere dönem �ç� değerlend�rmeler�n başarı
notuna katkısı; %30’dan az, %70’ten fazla olamaz. Sadece dönem sonu sınavı yapılan uygulamalı derslerde, dönem
sonu sınavının başarı notuna katkısı %100’dür.

(4) Öğrenc�n�n ders başarısı, o ders� alan tüm öğrenc�ler�n genel başarı düzey� de göz önüne alınarak ders�
veren öğret�m elemanı tarafından harf notuyla bel�rlen�r.

(5) Başarı düzey�ne �l�şk�n harf notları ve katsayılar şunlardır:
             Harf Notu                   Katsayısı
             AA                                 4,00
             AB                                  3,70
             BA                                  3,30
             BB                                  3,00
             BC                                  2,70
             CB                                  2,30
             CC                                  2,00
             CD                                  1,70
             DC                                  1,30
             DD                                 1,00
             FF                                   0,00

(6) Bu harf notlarına ek olarak aşağıdak� harf notlu değerlend�rmeler de yapılab�l�r:
a) DZ (Devamsız) harf notu; devam koşulunu sağlayamayan öğrenc�ye ver�l�r. Bu öğrenc�, dönem sonu

sınavına g�remez. DZ harf notu; FF veya YZ harf notuyla eşdeğerd�r.
b) EK (Eks�k) harf notu; Senato tarafından bel�rlenen haklı ve geçerl� b�r nedenden dolayı ders�n gerekler�n�

zamanında yer�ne get�remeyen öğrenc�ye ver�l�r. EK harf notu, yer�ne yen� b�r not bel�rlenene kadar not durum
belges�nde göster�l�r. Bu notu alan öğrenc�, eks�kler�n� b�r sonrak� dönem başlamadan önce tamamlamak zorundadır.
Ver�len süre �ç�nde eks�kler�n� tamamlayan öğrenc�n�n EK harf notu, Enst�tü Yönet�m Kurulu kararıyla o ders�n harf
notu aralıklarına göre yen� b�r harf notuna dönüştürülür. Öğrenc�n�n eks�ğ�n� tamamlamaması durumunda �se EK harf
notu, Enst�tü Yönet�m Kurulu kararıyla FF veya YZ harf notuna dönüştürülür. EK harf notu tez ve uzmanlık alan
dersler� �ç�n kullanılmaz.

c) KL (Kaldırıldı) harf notu; programdan kaldırılan dersler �ç�n ver�l�r.
ç) YT (Yeterl�) ve YZ (Yeters�z) harf notları; Enst�tü Yönet�m Kurulu kararı ve Senatonun onayıyla not

ortalamasına katılması uygun görülmeyen derslerde, başarının göster�lmes� �ç�n kullanılır. Başarılı öğrenc�ye YT,
başarısız öğrenc�ye �se YZ harf notu ver�l�r.

(7) Öğrenc�; danışmanının onayını almak koşuluyla �lg�l� dönem�n ekle/s�l haftası �ç�nde ders değ�şt�reb�l�r,
ders bırakab�l�r veya yen� derse/derslere kaydolab�l�r.

Not ortalamaları
MADDE 20 – (1) Öğrenc�n�n başarı durumu; her dönem sonunda DNO ve GNO �le bel�rlen�r. Not ortalaması,

not ortalamasına katılan her ders�n kred� değer�yle o dersten alınan notun katsayısı çarpılarak bulunan değerler�n
toplamının, bu dersler�n toplam kred� değer�ne bölünmes�yle bulunur. Bu �şlem, b�r dönemde harf notu oluşan dersler
�ç�n yapılırsa DNO; o zamana kadar harf notu oluşmuş tüm dersler �ç�n yapılırsa GNO elde ed�l�r. Not ortalamaları
v�rgülden sonra �k� basamaklı olarak göster�l�r.

(2) Herhang� b�r yükseköğret�m programına devam ederken program değ�şt�ren öğrenc�n�n GNO’su; öncek�
programında aldığı ve �nt�bakı yapılan dersler�n harf notlarıyla devam etmekte olduğu programda aldığı dersler�n harf
notları d�kkate alınarak hesaplanır.

(3) Zorunlu derslerden harf notu CD, DC, DD, FF, YZ veya DZ olan öğrenc�, bu dersler� tekrar almak
zorundadır. Seçmel� b�r dersten CD, DC, DD, FF, YZ veya DZ harf notlarından b�r�n� alan öğrenc�, bu ders� tekrarlar
veya danışmanının onayıyla bu ders yer�ne başka b�r seçmel� ders alab�l�r.

(4) GNO hesaplanırken başarısızlıktan dolayı tekrar ed�len veya başarılı olunup GNO’yu yükseltmek amacıyla
tekrar alınan zorunlu b�r ders�n en son kred�s� ve harf notu; seçmel� b�r ders�n tekrarı veya o ders�n yer�ne başka b�r
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ders�n alınması durumunda �se en son alınan ders�n kred�s� ve harf notu esas alınır.
(5) Öğrenc�n�n başarılı sayılab�lmes� �ç�n her dönem�n sonunda GNO’sunun yüksek l�sans programları �ç�n en

az 2,50; doktora programları �ç�n en az 3,00 olması gerek�r. Yaz okulundan ders alınması durumunda GNO, dersler�n
yaz okulunda oluşan harf notları da d�kkate alınarak hesaplanır.

Sınav sonuçlarına �t�raz
MADDE 21 – (1) Sınav sonuçlarına �t�raz; sadece madd� hata neden�yle, sınav sonuçlarının Ün�vers�ten�n

�nternet sayfasından �lanını �zleyen beş �ş günü �ç�nde Enst�tü Müdürlüğüne b�r d�lekçeyle yapılır. İt�razlar, Enst�tü
Yönet�m Kurulu tarafından yapılan �ncelemeden sonra karara bağlanır.

Tez danışmanlarında aranan n�tel�kler
MADDE 22 – (1) Danışman olarak atanacak öğret�m üyes�n�n uzmanlık alanı tez çalışmasına uygun olur.
(2) Çıkar çatışması/örtüşmes� olan k�ş�ler öğrenc� danışmanı olamazlar, jür�lerde ve tez �zleme kom�tes�nde yer

alamazlar.
(3) Ün�vers�tede yer değ�şt�ren ve emekl�ye ayrılan öğret�m üyeler�n�n başlamış olan danışmanlıkları süreç

tamamlanıncaya kadar devam edeb�l�r.
(4) Danışmanının Ün�vers�tedek� görev�nden ayrılması veya b�r yıldan daha uzun süreyle �l/yurt dışında

görevlend�r�lmes� durumunda veya b�r yıldan uzun sürel� ücrets�z �z�n, doğum �zn�, rapor alması ve benzer�
durumlarda öğrenc�ye yen� b�r danışman atanır.

(5) Yüksek l�sans, doktora ve sanatta yeterl�k programlarında b�r öğret�m üyes�n�n/görevl�s�n�n atanab�leceğ�
danışmanlığın toplam sayısı YÖK kararlarına göre bel�rlen�r.

(6) B�r öğret�m üyes�n�n doktora/sanatta yeterl�k programında tez danışmanlığı yapab�lmes� �ç�n son beş yılda
SCI, SCI-Expanded, SSCI, ESCI, AHCI veya Alan İndeksler� kapsamındak� derg�lerde yayımlanmış en az b�r
makales� (basılmış veya yayımlanmak üzere DOI almış veya elektron�k ortamda tam metn� yayımlanmış) veya
alanında tanınırlığı olan yayınevler� tarafından basılmış b�l�msel veya meslek� k�tabı/k�tap bölümü veya kend� b�l�m
alanında alınmış en az b�r patent�/faydalı model�/tasarım tesc�l�n�n olması veya farklı sanat eserler� ve tasarlanan ürün,
h�zmet ve deneysel tasarımlarıyla en az üç adet fuar, serg�, çalıştay, uygulama, göster�m, sempozyum, b�neal veya
tr�enal etk�nl�kler�ne katılmış olması gerek�r.

(7) Doktora/sanatta yeterl�k programlarında öğret�m üyeler�n�n tez danışmanlığı yapab�lmes� �ç�n başarıyla
tamamlanmış en az b�r yüksek l�sans tez� yönetm�ş olması gerek�r. B�r öğrenc� �ç�n b�rden fazla danışman atanması
durumunda, �k� kez �k�nc� danışmanlık yapan öğret�m üyes�, b�r adet danışmanlığa sah�p sayılır.

Tez danışmanının sorumlulukları
MADDE 23 – (1) Tez danışmanı aşağıdak� görevler�n yer�ne get�r�lmes�nden sorumludur:
a) Öğrenc�n�n öğren�m�n� başarıyla sürdüreb�lmes� ve bu Yönetmel�kte öngörülen sürede tamamlayab�lmes�

�ç�n ders durumunu �zler. Kurumu tanıtarak öğrenc�y� yen� statüsüne alıştırır ve yönlend�r�r.
b) Her yarıyıl başında öğrenc�s�n�n dönem süres�nce alması gereken zorunlu ve seçmel� dersler� öğrenc� �le

b�rl�kte bel�rleyerek, ders kayıt formlarını kontrol eder.
c) Öğrenc�ler�, değ�ş�m programları, yurt dışı eğ�t�m olanakları ve eğ�t�m bursları konusunda yönlend�r�r.
ç) Öğrenc�n�n b�lg�ye ulaşma, b�lg� üretme ve değerlend�rme yeteneğ�n�n gel�şmes�nde yol göster�c� olur.
d) Öğrenc� �le b�rl�kte tez çalışmasını planlar, çalışma �ç�n gerekl� altyapının hazırlanmasını sağlar.
e) Öğrenc�n�n tez öner�s�n� zamanında Enst�tüye vermes�n�, tez �zleme kom�tes� toplantılarının düzenl� olarak

yapılmasını ve raporlarının hazırlanmasını sağlar. Öğrenc�y� tez (araştırma) defter�n� tutması �ç�n yönlend�r�r.
f) Düzenl� olarak öğrenc� �le görüşmeler yaparak çalışmanın sürec�n� ve elde ed�len sonuçları değerlend�r�r.

Danışman, öğrenc�s�ne düzenl� olarak zaman ayırır ve ver�ml� b�r �let�ş�m ortamı kurmaya çalışır.
g) Tez çalışmasının yüksek et�k standartlarda yapılmasına rehberl�k eder ve kend� davranışları �le rol model

olur. Bu çerçevede, Et�k Kurul, Et�k Kom�syon ve d�ğer �lg�l� kurum �z�nler�n�n alınması ve sonuçlarının �lg�l�
kurullara �let�lmes� �ç�n öğrenc�y� yönlend�r�r.

ğ) Tez çalışması �ç�n gerekl� madd� destek konusunda öğrenc�y� yönlend�r�r, proje öner�ler�n�n hazırlanmasında
yardım eder.

h) Tezler�n yayına dönüşmes� ve mezun�yet sonrası kar�yer� �ç�n öğrenc�s�n� yönlend�r�r.
ı) Öğrenc�n�n akadem�k gel�ş�m� �le �lg�l� her düzeyde objekt�f ger� b�ld�r�mde bulunur.
�) Tez kal�tes�n�n artırılması ve daha n�tel�kl� b�r araştırma-eğ�t�m atmosfer�n�n yaratılab�lmes� n�ha� hedeft�r.

Danışman/öğrenc� �l�şk�s�nde sorun olduğu takd�rde, anab�l�m/anasanat dalı başkanı devreye g�rer ve sorunun
n�tel�ğ�n� bel�rleyerek b�r uzlaşma sağlamaya çalışır. Uzlaşma sağlanamaması durumunda, danışmanın değ�şt�r�lmes�n�
tekl�f edeb�l�r.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Tezl� Yüksek L�sans Programı

Programın amacı
MADDE 24 – (1) Türk�ye Yükseköğret�m Yeterl�l�kler Çerçeves� 7. Düzey kapsamında tanımlanan b�lg�,

becer� ve yetk�nl�klere sah�p uluslararası standartlarda n�tel�kl� �nsan kaynağı yet�şt�rmekt�r.
Başvuru ve kabul
MADDE 25 – (1) Programa başvurab�lmek �ç�n adayın; 4 üncü madden�n b�r�nc� fıkrasında bel�rt�len koşulları

sağlaması gerek�r. Başvuran adayın başarı notu; ALES puanı, l�sans mezun�yet GNO’su ve yabancı d�l puanıyla �lg�l�
anab�l�m/anasanat dalı değerlend�rme kom�syonu tarafından bel�rlen�r. Ayrıca tezl� yüksek l�sans programına başvuran
adaylar �ç�n �lg�l� anab�l�m/anasanat dalının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun kararıyla
mülakat/yetenek/portfolyo değerlend�rme sınavı yapılab�l�r. Mülakat/yetenek/portfolyo değerlend�rme sınavı �lg�l�
anab�l�m/anasanat dalı �ç�n oluşturulan değerlend�rme kom�syonu tarafından yapılır. Başarı notu bel�rlenmes�nde
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mülakat/yetenek/portfolyo sınavı uygulanmayan anab�l�m/anasanat dalları �ç�n aşağıda yer alan Tablo YL1’dek�
yüzdel�kler; mülakat/yetenek/ portfolyo sınavı uygulanan anab�l�m/anasanat dalları �ç�n aşağıda yer alan Tablo
YL2’dek� yüzdel�kler kullanılır:
             Tablo YL1                                              Ağırlık (%)
             ALES                                                             50
             GNO                                                              30
             Yabancı D�l                                                    20
            
             Tablo YL2                                              Ağırlık (%)
             ALES                                                             50
             GNO                                                              15
             Yabancı D�l                                                    20
             *Mülakat/Yetenek/Portfolyo                          15

*Yüksek l�sans programlarına kabul �ç�n adayların mülakat/yetenek/portfolyo sınavına g�rmes� durumunda,
mülakat/yetenek/portfolyo sınavından en az 60 puan almaları gerek�r.

Programın ders yükü
MADDE 26 – (1) Tezl� yüksek l�sans programı; toplam 60 AKTS kred�s�nden az olmamak koşuluyla sem�ner

ders� dâh�l en az 8 ders (TAÇ 8 ders� har�ç) �le 60 AKTS kred�s�nden az olmamak koşuluyla, uzmanlık alan ders� ve
tez çalışmasından oluşur. Sem�ner ders�, uzmanlık alan ders� ve tez çalışması YT veya YZ harf notuyla değerlend�r�l�r.
B�r yarıyılda 60 AKTS’den fazla ders alınamaz.

(2) Öğrenc� sem�ner ders�n�, tez danışmanından yalnızca b�r defa �k�nc� yarıyılda alır. Tez danışmanının tüm
öğrenc�ler�, aynı sem�ner ders�ne kayıt yaptırır. Sem�ner ders�n�n konusu tez danışmanı tarafından bel�rlen�r ve
anab�l�m/anasanat dalı başkanlığı aracılığıyla Enst�tü Müdürlüğüne b�ld�r�l�r ve Enst�tü tarafından �lan ed�l�r. Sem�ner
konusu Enst�tü tarafından �lan ed�ld�kten sonra değ�şt�r�lemez. Öğrenc� sem�ner�n�, bel�rlenm�ş gün ve saatte
d�nley�c�lere sunmak zorundadır. Sem�ner ders�nde başarısız olan öğrenc�, b�r sonrak� yarıyılda sem�ner ders�n� tekrar
eder. Tekrar durumunda, tez danışmanının uygun görmes� ve Enst�tü Müdürlüğünün onayıyla sem�ner konusu
değ�şt�r�leb�l�r.

(3) Öğrenc�n�n alacağı dersler�n en çok �k� tanes�, l�sans öğren�m� sırasında alınmamış olması koşuluyla
Ün�vers�ten�n l�sans dersler�nden seç�leb�l�r. Bu kapsamdak� b�r ders d�ğer b�r yükseköğret�m kurumundan alınmak
�sten�rse, ders kaydı �ç�n anab�l�m/anasanat dalı başkanlığının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayı gerek�r.

(4) Öğrenc�, Enst�tü anab�l�m/anasanat dalı başkanlığının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla d�ğer
yükseköğret�m kurumlarında ver�lmekte olan l�sansüstü derslerden en fazla �k� ders alab�l�r.

(5) B�l�msel Araştırma Tekn�kler� �le Araştırma ve Yayın Et�ğ� konularını �çeren en az b�r ders�n l�sansüstü
eğ�t�m sırasında sek�z ders�n dışında alınması zorunludur. Bu ders öğrenc�n�n alması gereken sek�z ders�n dışında kalır.

(6) Öğrenc�n�n alacağı kred�l� derslerden en fazla b�r tanes� �lg�l� Enst�tü anab�l�m/anasanat dalı başkanlığının
öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla Ün�vers�te bünyes�nde çevr�m�ç� olarak sürdürülen uzaktan öğret�m
programlarından alınab�l�r.

Süre
MADDE 27 – (1) Programın süres�, b�l�msel hazırlıkta geçen süre har�ç, kayıtlı olduğu programa �l�şk�n

dersler�n ver�ld�ğ� dönemden başlamak üzere, her dönem �ç�n kayıt yaptırıp yaptırmadığına bakılmaksızın dört yarıyıl
olup program, en çok altı yarıyılda tamamlanır.

(2) Dört yarıyıl sonunda öğret�m planında yer alan kred�l� dersler�n� ve sem�ner ders�n� başarıyla
tamamlayamayan veya CD, DC, DD, FF, YZ ya da DZ harf notu aldığı ders/dersler bulunan veya 2,50 GNO’yu
sağlayamayan öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

(3) Programın azam� süres� altı yarıyıldır. Azam� süre �ç�nde tez çalışmasında başarısız olan veya tez
savunmasına g�rmeyen öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

(4) Öğrenc�, programın mezun�yet koşullarını yer�ne get�rd�ğ� takd�rde programın süres�nden önce de mezun
olab�l�r.

(5) Öğrenc�n�n başarılı sayılab�lmes� �ç�n aldığı tüm derslerden YT, CC veya bunun üzer�nde b�r harf notu
alması ve en az 2,50 GNO’yu sağlaması gerek�r.

(6) Öğrenc� yapacağı tezde, tez konusunun bel�rlenmes�n�n ardından et�k kurul onayı gerekt�ren durumlarda
öncel�kle gerekl� onay ve/veya �z�nler� alarak tez çalışmasına devam edeb�l�r.

Tez danışmanı atanması
MADDE 28 – (1) B�r öğret�m üyes�n�n tezl� yüksek l�sans programında tez danışmanı olarak atanab�lmes� �ç�n

22 nc� maddede bel�rt�len koşulları sağlaması gerek�r. Ayrıca anab�l�m/anasanat dalı başkanlığı; öğrenc�n�n yazılı
görüşünü alarak, Ün�vers�te kadrosunda bulunan ve en az dört yarıyıl l�sans veya �k� yarıyıl boyunca l�sansüstü
programlarda ders verm�ş veya TÜBİTAK/Avrupa B�rl�ğ�/NSF ve benzer� kurumların projeler�nde yürütücülük veya
araştırmacı olarak görev yapmış öğret�m üyeler� arasından b�r tez danışmanını en geç b�r�nc� yarıyılın sonuna kadar
Enst�tüye öner�r. Anasanat dalı programlarında doktora veya sanatta yeterl�l�k dereces�ne sah�p öğret�m görevl�ler� de
yukarıdak� koşullar çerçeves�nde danışman olarak öner�leb�l�r. Danışman, Enst�tü Yönet�m Kurulu kararı �le atanır.
Öğrenc�n�n b�r�nc� yarıyıl sonuna kadar �lg�l� anab�l�m/anasanat dalı başkanına danışman atama taleb�nde
bulunmaması hal�nde, anab�l�m/anasanat dalı başkanı �lg�l� öğret�m elemanının görüşünü alarak kend�s�n� danışman
atanmak üzere Enst�tüye öner�r. Öğrenc�n�n danışmanı �le b�rl�kte bel�rled�ğ� tez konusu ve başlığı �k�nc� yarıyılın
sonuna kadar danışman tarafından anab�l�m/anasanat dalı başkanlığı aracılığı �le Enst�tüye �let�l�r. Tez danışmanı ve
tez konusu öner�s�, Enst�tü Yönet�m Kurulu onayıyla kes�nleş�r. Tez çalışmasının n�tel�ğ�n�n b�rden fazla danışman
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gerekt�rd�ğ� durumlarda danışmanın öner�s�yle Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından �k�nc� danışman Ün�vers�te �ç�nden
veya Ün�vers�te dışından atanab�l�r. İk�nc� tez danışmanının öğret�m üyes� ya da en az doktora dereces�ne sah�p
öğret�m görevl�s� olması gerek�r.

(2) Ün�vers�te kadrosunda, anab�l�m dalları �ç�n bel�rlenen n�tel�klere sah�p öğret�m üyes�; anasanat dalları �ç�n
bel�rlenen n�tel�klere sah�p öğret�m üyes� veya doktor öğret�m görevl�s� bulunmaması durumunda �lg�l�
anab�l�m/anasanat dalı başkanlığının öner�s�yle Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından başka b�r yükseköğret�m
kurumundan öğret�m üyes� danışman olarak atanab�l�r.

(3) Öğrenc�; tez ve uzmanlık alan ders�ne üçüncü yarıyıldan �t�baren kayıt yaptırmak zorundadır.
(4) Uzmanlık alan ders�; öğrenc� sayısına bakılmaksızın her yarıyıl tüm tez aşamasındak� yüksek l�sans

öğrenc�ler� �ç�n danışman öğret�m üyes� tarafından haftada üç saat ver�lmek üzere açılır.
(5) Uzmanlık alan ders�; �lg�l� öğrenc�n�n tez konusunun bel�rlend�ğ� tar�h� �zleyen yarıyıldan �t�baren açılır,

öğrenc�n�n tez savunma sınavının yapıldığı ve başarılı olduğu tar�he kadar ara ve yaz tat�ller�n� de kapsayacak şek�lde
devam eder.

(6) Öğrenc�n�n tez konusu ve tez başlığı değ�ş�kl�k taleb�, danışmanın öner�s� üzer�ne anab�l�m/anasanat dalı
aracılığı �le Enst�tüye b�ld�r�l�r ve Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından karara bağlanır. Öğrenc�n�n azam� öğret�m
süres�n�n son dönem�nde tez konusu değ�ş�kl�k taleb� yapılamaz.

(7) Anasanat dalları �ç�n tez danışmanı, b�r�nc� fıkrada bel�rt�len öğret�m üyeler� veya doktora, sanatta yeterl�k
dereces�ne sah�p öğret�m görevl�ler� arasından seç�l�r.

(8) Danışmanın Ün�vers�tedek� görev�nden ayrılması veya altı aydan uzun süreyle �l/yurt dışında
görevlend�r�lmes� durumunda; altı aydan uzun sürel� ücrets�z �z�n, doğum �zn�, rapor ve benzer� kullanması
durumlarında yen� b�r danışman atanır.

(9) Çıkar çatışması/örtüşmes� olan k�ş�ler �lg�l� öğrenc�n�n danışmanı olamazlar, �lg�l� jür�lerde yer alamazlar.
Tez çalışmasının sonuçlanması
MADDE 29 – (1) Program öğrenc�s�, L�sansüstü Eğ�t�m Enst�tüsü Tez Yazım Kılavuzunda yer alan kurallara

uygun olarak yazdığı tez�n�, güz dönem�nde akadem�k takv�mde bel�rt�len dönem sonu sınavı harf notlarının tesl�m�n�n
son tar�h�ne kadar; bahar dönem�nde �se akadem�k takv�mde bel�rt�len yaz okulu sonu sınavları harf notlarının
tesl�m�n�n son tar�h�ne kadar Türkçe ve İng�l�zce olarak ve en fazla 250 kel�meden oluşan özet� de kapsayacak b�r
b�ç�mde yazar ve tez�n� jür� önünde sözlü olarak savunur. Türkçe yürütülen programlarda tez/eser, Enst�tü Yönet�m
Kurulu kararı gerekmeks�z�n, İng�l�zce olarak da yazılab�l�r.

(2) Tez savunma sınavından önce öğrenc�n�n tez�nden/eser�nden �lg�l� anab�l�m/anasanat dalının onayladığı
aşağıdak� koşullardan en az b�r�n� sağlamış olması gerek�r:

a) Alanında ulusal/uluslararası kongre, konferans ve sempozyumlarda b�ld�r� sunumu yapmış veya m�marlık,
tasarım ve sanat alanında eserler� �le fuar, serg�, çalıştay, uygulama, göster�m, sempozyum, b�neal veya tr�enal
etk�nl�kler�ne katılmış olmak.

b) Alanında ulusal/uluslararası d�z�nlerde (SCI, SCI-Expanded, SSCI, ESCI, AHCI, Alan İndeksler�, TR
D�z�n) taranan derg�lerde en az b�r adet hakem değerlend�rmes�nde/basılmış veya yayımlanmak üzere DOI numarası
almış veya elektron�k ortamda tam metn� yayımlanmış yayını olmak.

c) İncelemeye değer bulunmuş patent veya faydalı model veya tasarım tesc�l� başvurusu yapmış olmak.
(3) Tez çalışmasını tamamlayan öğrenc�; tez�n�, tez danışmanına tesl�m eder. Tez danışmanı; tez�n, L�sansüstü

Eğ�t�m Enst�tüsü Tez Yazım Kılavuzundak� yazım kurallarına uygunluğunu denetler. Danışman; söz konusu teze
�l�şk�n �nt�hal yazılım programı raporunu alarak tez�n savunulab�l�r olduğuna �l�şk�n yazılı görüşüyle b�rl�kte tez�, �lg�l�
anab�l�m/anasanat dalı başkanlığı aracılığıyla en az b�r ay önce Enst�tü Müdürlüğüne gönder�r.

(4) Tez savunma sınavı jür�s�, tez danışmanı ve Enst�tü anab�l�m/anasanat dalı başkanlığının öner�ler�yle
Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından atanır. Jür�; b�r� öğrenc�n�n tez danışmanı ve en az b�r� de başka b�r yükseköğret�m
kurumundan olmak üzere üç veya beş asıl (�k�nc� danışmanın jür�de yer alması durumunda) ve �k� yedek öğret�m
üyes�nden (en az b�r� başka b�r yükseköğret�m kurumundan olmak üzere) oluşur. Asıl jür� üyes� görev yapamayacağını
yazılı ve gerekçel� olarak Enst�tüye beyan ett�ğ�nde veya beyan etmeks�z�n sınava katılmadığında yedek üyelerden b�r�
jür�de yer alır.

(5) Çıkar çatışması/örtüşmes� olan k�ş�ler jür�lerde yer alamazlar.
(6) Enst�tü tarafından danışmandan alınan söz konusu teze �l�şk�n �nt�hal yazılım programı raporu ve tez, tez

danışmanına ve jür� üyeler�ne gönder�l�r. Rapordak� ver�lerde �nt�hal olasılığının bel�rlenmes� durumunda tez, jür�n�n
gerekçes�yle b�rl�kte karar ver�lmek üzere Enst�tü Yönet�m Kuruluna gönder�l�r.

(7) Jür� üyeler�; söz konusu tez�n, belge ve malzemeler�n kend�ler�ne tesl�m ed�ld�ğ� tar�hten �t�baren en geç b�r
ay �ç�nde bel�rlenm�ş gün ve saatte toplanarak öğrenc�y� tez savunma sınavına alır. Tez savunma sınavı, tez
çalışmasının sunulması ve bunu �zleyen soru-cevap bölümünden oluşur. Sınav; öğret�m elemanları, l�sansüstü
öğrenc�ler ve alanın uzmanı d�nley�c�ler�n katılımına açık gerçekleşt�r�l�r.

(8) Tez savunma sınavının tamamlanmasından sonra jür�; adaya ve d�nley�c�lere kapalı olarak tez hakkında salt
çoğunlukla kabul, ret veya düzeltme kararı ver�r. Savunma sınavı sonucu, Enst�tü anab�l�m/anasanat dalı başkanlığı
tarafından tez savunma sınavını �zleyen üç �ş günü �ç�nde Enst�tü müdürlüğüne tutanakla b�ld�r�l�r.

(9) Tez� kabul ed�len öğrenc�, başarılı olarak değerlend�r�l�r.
(10) Tez� başarısız bulunarak redded�len öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.
(11) Tez� �ç�n düzeltme kararı ver�len öğrenc�, en geç üç ay �ç�nde gerekl� düzeltmeler� yaparak tez�,

danışmanına tekrar sunar. Danışmanın tez�n savunulab�l�r olduğuna �l�şk�n görüşüyle b�rl�kte tez, anab�l�m/anasanat
dalı başkanlığı aracılığıyla Enst�tü Müdürlüğüne tesl�m ed�l�r.
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(12) Öğrenc�, düzeltt�ğ� tez�n� yed�nc� fıkrada bel�rt�len usulde aynı jür� önünde en geç üç ay �ç�nde yen�den
savunur. Bu savunma sonunda da başarısız bulunan ve tez� kabul ed�lmeyen öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

Tezl� yüksek l�sans d�ploması
MADDE 30 – (1) Tez sınavında başarılı olmak ve mezun�yet �ç�n d�ğer koşulları da sağlamak kaydıyla yüksek

l�sans tez�n�n c�ltlenm�ş en az beş kopyasını (�k�nc� danışmanın jür�de yer alması durumda en az yed� kopyasını), tez
sınavına g�r�ş tar�h�nden �t�baren b�r ay �ç�nde Enst�tüye tesl�m eden ve tez� şek�l yönünden Kılavuza uygun bulunan
yüksek l�sans öğrenc�s�ne; tezl� yüksek l�sans d�ploması ver�l�r. Enst�tü Yönet�m Kurulu, tesl�m süres�n� en fazla b�r ay
daha uzatab�l�r. Bu koşulları yer�ne get�rmeyen öğrenc�; koşulları yer�ne get�r�nceye kadar d�plomasını alamaz,
öğrenc�l�k haklarından yararlanamaz ve azam� süres�n�n dolması durumunda programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

(2) D�ploma üzer�nde öğrenc�n�n kayıtlı olduğu Enst�tü anab�l�m/anasanat dalındak� programın YÖK
tarafından onaylanmış adı bulunur.

(3) Tez�n jür� tarafından �mzalanmış nüshasının tesl�m ed�ld�ğ� tar�h, mezun�yet tar�h�d�r.
(4) Tez�n b�r kopyası tesl�m�nden �t�baren üç ay �ç�nde elektron�k ortamda, Enst�tü tarafından YÖK

Başkanlığına gönder�l�r.
(5) Tez� redded�len öğrenc�n�n talepte bulunması durumunda, redded�len tez�n�n Enst�tü Yönet�m Kurulu

tarafından dönem projes� olarak kabul ed�lmes� ve en az 60 AKTS kred�l�k 10 ders� almış ve başarmış olması
koşuluyla kend�s�ne tezs�z yüksek l�sans d�ploması ver�l�r. Tezs�z yüksek l�sans mezun�yet koşullarını sağlayamayan
bu kapsamdak� b�r öğrenc�ye, mezun�yet koşullarını sağlaması �ç�n b�r yarıyıl ek öğren�m süres� ver�l�r. Bu süren�n
sonunda da tezs�z yüksek l�sans mezun�yet koşullarını sağlayamayan öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

BEŞİNCİ BÖLÜM
Tezs�z Yüksek L�sans Programı

Programın amacı
MADDE 31 – (1) Türk�ye Yükseköğret�m Yeterl�l�kler Çerçeves� 7. Düzey kapsamında tanımlanan b�lg�,

becer� ve yetk�nl�klere sah�p uluslararası standartlarda n�tel�kl� �nsan kaynağı yet�şt�rmekt�r.
Başvuru ve kabul
MADDE 32 – (1) Programa başvurab�lmek �ç�n adayın; 4 üncü madden�n b�r�nc� fıkrasında bel�rt�len koşulları

sağlaması gerek�r. Tezs�z yüksek l�sans programlarına başvurularda ALES puanı aranmaz.
Programın ders yükü
MADDE 33 – (1) Tezs�z yüksek l�sans programı; toplam 60 AKTS’den az olmamak kaydıyla en az 10 ders �le

dönem projes� ders�nden oluşur. Öğrenc�; dönem projes� ders�n�n alındığı yarıyılda, dönem projes� ders�ne kayıt
yaptırmak ve yarıyıl sonunda yazılı b�r rapor vermek zorundadır. Dönem projes� ders� kred�s�z olup YT harf notuyla
veya YZ harf notuyla değerlend�r�l�r. B�r yarıyılda 60 AKTS’den fazla ders alınamaz.

(2) Öğrenc�n�n alacağı dersler�n en çok üçü, l�sans öğren�m� sırasında alınmamış olması koşuluyla l�sans
dersler�nden seç�leb�l�r.

(3) Tezs�z yüksek l�sans programı, �k�nc� l�sansüstü öğret�mde de yürütüleb�l�r.
Danışman atanması
MADDE 34 – (1) B�r öğret�m üyes�n�n tezs�z yüksek l�sans programında tez danışmanı olarak atanab�lmes�

�ç�n 22 nc� maddede bel�rt�len koşulları sağlaması gerek�r. Ayrıca anab�l�m/anasanat dalı başkanlığı, her öğrenc� �ç�n
ders seç�m�nde ve dönem projes� ders�n�n yürütülmes�nde danışmanlık yapacak b�r öğret�m üyes�n� veya doktora
dereces�ne sah�p b�r öğret�m görevl�s�n� öğrenc�n�n yazılı görüşünü alarak en geç b�r�nc� yarıyılın sonuna kadar Enst�tü
Müdürlüğüne öner�r. Öğrenc�n�n b�r�nc� yarıyıl sonuna kadar �lg�l� anab�l�m/anasanat dalı başkanına danışman atama
taleb�nde bulunmaması hal�nde anab�l�m/anasanat dalı başkanı �lg�l� öğret�m elemanının görüşünü alarak kend�s�n�
danışman atanmak üzere Enst�tüye öner�r. Bu öner�, Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla kes�nleş�r.

Süre
MADDE 35 – (1) Programı tamamlama süres�; b�l�msel hazırlıkta geçen süre har�ç, kayıtlı olduğu programa

�l�şk�n dersler�n ver�ld�ğ� dönemden başlamak üzere, her dönem �ç�n öğrenc�n�n kayıt yaptırıp yaptırmadığına
bakılmaksızın en az �k� yarıyıl, en çok üç yarıyıldır. Bu süren�n sonunda başarısız olan veya programı
tamamlayamayan öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

(2) Programda b�r öğrenc�n�n başarılı sayılab�lmes� �ç�n; aldığı derslerden YT, CC veya bunun üzer�nde b�r not
almış olması, en az 2,50 GNO’yu sağlamış olması ve dönem projes� ders�nden YT notu alarak şek�l yönünden dönem
projes� yazım kılavuzuna uygun yazılmış ve danışmanı tarafından onaylanmış c�ltl� �k� kopya dönem projes�n�
akadem�k takv�mde bel�rt�len dönem sonu sınavlarının tamamlandığı tar�he kadar Enst�tü Müdürlüğüne tesl�m etm�ş
olması gerek�r.

Tezs�z yüksek l�sans d�ploması
MADDE 36 – (1) Kred�l� dersler�n� ve dönem projes�n� başarıyla tamamlayan öğrenc�ye tezs�z yüksek l�sans

d�ploması ver�l�r.
(2) D�ploma üzer�nde öğrenc�n�n kayıtlı olduğu Enst�tü anab�l�m/anasanat dalındak� programın YÖK

tarafından onaylanmış adı bulunur.
(3) Tezs�z yüksek l�sans programından, tezl� yüksek l�sans programına geç�ş yapmak �steyen öğrenc�; tezl�

yüksek l�sans programına başvuru koşullarını ve yatay geç�ş koşullarını sağlayarak �lg�l� anab�l�m/anasanat dalı
başkanlığının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun kararıyla geç�ş yapab�l�r. Bu durumda tezs�z yüksek l�sans
programında alınan dersler, �lg�l� anab�l�m/anasanat dalı başkanlığının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun kararıyla
tezl� yüksek l�sans programındak� dersler�n yer�ne sayılab�l�r.

ALTINCI BÖLÜM
Doktora Programı
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Programın amacı
MADDE 37 – (1) Türk�ye Yükseköğret�m Yeterl�l�kler Çerçeves� 8. Düzey kapsamında tanımlanan b�lg�,

becer� ve yetk�nl�klere sah�p uluslararası standartlarda n�tel�kl� �nsan kaynağı yet�şt�rmekt�r. Doktora çalışması
sonunda hazırlanacak tez�n; b�l�me yen�l�k get�rme, yen� b�r b�l�msel yöntem gel�şt�rme ve b�l�nen b�r yöntem� yen� b�r
alana uygulama n�tel�kler�nden en az b�r�n� yer�ne get�rmes� gerek�r.

Başvuru ve kabul
MADDE 38 – (1) Programa başvurab�lmek �ç�n adayların; 4 üncü madden�n üçüncü fıkrasında bel�rt�len

koşulları sağlaması gerek�r.
a) Başvuran adayın başarı notu; ALES puanı, l�sans mezun�yet GNO’su ve yabancı d�l puanıyla �lg�l� anab�l�m

dalı değerlend�rme kom�syonu tarafından bel�rlen�r. Ayrıca doktora programına başvuran adaylar �ç�n �lg�l� anab�l�m
dalının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun kararıyla mülakat/yetenek/portfolyo değerlend�rme sınavı yapılab�l�r.
Mülakat/yetenek/portfolyo değerlend�rme sınavı, �lg�l� anab�l�m dalı �ç�n oluşturulan değerlend�rme kom�syonu
tarafından yapılır. Başarı notu bel�rlenmes�nde l�sansa/yüksek l�sansa dayalı başvurularda mülakat/yetenek/portfolyo
sınavı uygulanmayan anab�l�m dalları �ç�n aşağıda yer alan Tablo DK1’dek� yüzdel�kler, mülakat/yetenek/portfolyo
sınavı uygulanan anab�l�m dalları �ç�n aşağıda yer alan Tablo DK2’dek� yüzdel�kler kullanılır:
             Tablo DK1                                          Ağırlık (%)
             ALES                                                         50
             GNO                                                          30
             Yabancı D�l                                                20
            
             Tablo DK2                                          Ağırlık (%)
             ALES                                                         50
             GNO                                                          15
             Yabancı D�l                                                20
             *Mülakat/Yetenek/Portfolyo                      15

*Doktora programlarına kabul �ç�n adayların mülakat sınavına g�rmes� durumunda, mülakat sınavından en az
60 puan almaları gerek�r.

(2) Hazırlık sınıfları har�ç, on yarıyıl sürel� l�sans eğ�t�m� alanlar yüksek l�sans dereces�ne sah�p sayılır.
(3) Öğrenc� kabulünde, anad�ller� dışında YÖK tarafından kabul ed�len merkez� yabancı d�l sınavları �le

eşdeğerl�ğ� kabul ed�len uluslararası yabancı d�l sınavlarından en az 55 puan veya ÖSYM tarafından eşdeğerl�ğ� kabul
ed�len uluslararası yabancı d�l sınavlarından bu puan eşdeğer� b�r puan alınması zorunlu olup bu asgar� puanların
g�r�lecek programların özell�kler�ne göre gerek�rse yükselt�lmes�ne Senato tarafından karar ver�l�r.

Programın ders yükü
MADDE 39 – (1) Doktora programı, tezl� yüksek l�sans dereces� �le kabul ed�lm�ş öğrenc� �ç�n 60 AKTS

kred�s�nden az olmamak koşuluyla, b�r� sem�ner ders� olmak üzere en az 8 ders, yeterl�k sınavı ve tez öner�s� �le 180
AKTS kred�s�nden az olmamak koşuluyla uzmanlık alan ders� ve tez çalışması dâh�l en az 240 AKTS kred�s�nden
oluşur; l�sans dereces�yle kabul ed�lm�ş öğrenc� �ç�n �se en az 120 AKTS kred�l�k, b�r� sem�ner ders� olmak üzere 15
ders, yeterl�k sınavı ve tez öner�s� �le 180 AKTS kred�s�nden az olmamak koşuluyla uzmanlık alan ders� ve tez
çalışması dâh�l en az 300 AKTS kred�s�nden oluşur.

(2) Doktora programında b�r yarıyılda 60 AKTS’den fazla ders alınamaz.
(3) Yüksek l�sans eğ�t�m� süres�nce alınmadı �se, B�l�msel Araştırma Tekn�kler� �le Araştırma ve Yayın Et�ğ�

konularını �çeren en az b�r ders�n doktora eğ�t�m� sırasında sek�z (yüksek l�sansa dayalı doktora programı �ç�n)/on beş
(l�sansa dayalı doktora programı �ç�n) ders�n dışında alınması zorunludur.

(4) Öğrenc� sem�ner ders�n�, doktora tez danışmanından yalnızca b�r defa �k�nc� yarıyılda alır. Doktora tez
danışmanının tüm öğrenc�ler� aynı sem�ner ders�ne kayıt yaptırır. Sem�ner ders�n�n konusu doktora tez danışmanı
tarafından bel�rlen�r, anab�l�m dalı başkanlığı aracılığıyla �lg�l� Enst�tüye b�ld�r�l�r ve Enst�tü tarafından �lan ed�l�r.
Sem�ner konusu Enst�tü tarafından �lan ed�ld�kten sonra değ�şt�r�lemez. Öğrenc� sem�ner�n�, bel�rlenm�ş gün ve saatte
d�nley�c�lere sunmak zorundadır. Sem�ner ders�nde başarısız bulunan öğrenc�, b�r sonrak� yarıyılda sem�ner ders�n�
tekrar eder. Tekrar durumunda, doktora tez danışmanının uygun görmes� ve Enst�tü Müdürlüğünün onayıyla sem�ner
konusu değ�şt�r�leb�l�r.

(5) Anab�l�m dalı başkanlığının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla d�ğer yükseköğret�m
kurumlarında ver�lmekte olan derslerden yüksek l�sans dereces�yle kabul ed�lm�ş öğrenc� (TAÇ 7 ders� har�ç) en fazla
�k�, l�sans dereces�yle kabul ed�lm�ş öğrenc� �se en fazla dört ders alab�l�r.

(6) L�sans dersler�, ders yüküne ve doktora programı kred�ler�ne sayılmaz. Ancak yüksek l�sans düzey�nden,
daha önceden alınmamış olması koşuluyla, B�l�msel Araştırma Tekn�kler� �le Araştırma ve Yayın Et�ğ� konularını
�çeren ders veya B�l�m Et�ğ� ders� har�ç en fazla �k� ders alınab�l�r.

(7) Doktora programları �k�nc� öğret�m olarak açılamaz.
Süre
MADDE 40 – (1) Programın süres�yle �lg�l� esaslar şunlardır:
a) B�l�msel hazırlıkta geçen süre har�ç, tezl� yüksek l�sans dereces�yle kabul ed�lenler �ç�n kaydolduğu

programa �l�şk�n dersler�n ver�ld�ğ� dönemden başlamak üzere her dönem �ç�n kayıt yaptırıp yaptırmadığına
bakılmaksızın sek�z yarıyıl olup azam� tamamlama süres� on �k� yarıyıl, l�sans dereces�yle kabul ed�lenler �ç�n on
yarıyıl olup azam� tamamlama süres� on dört yarıyıldır.

b) Gerekl� kred�l� dersler� başarıyla tamamlamanın azam� süres�; tezl� yüksek l�sans dereces�yle kabul ed�lenler
�ç�n dört yarıyıl, l�sans dereces�yle kabul ed�lenler �ç�n altı yarıyıldır. Bu süreler sonunda öğret�m planında yer alan
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AKTS kred�l� dersler�n� ve sem�ner ders�n� başarıyla tamamlayamayan veya CD, DC, DD, FF, YZ veya DZ harf notu
aldığı ders�/dersler� bulunan veya 3,00 GNO’yu sağlayamayan öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

c) Kred�l� dersler�n� başarıyla tamamlayan, doktora yeterl�k sınavında başarılı olan ve doktora tez öner�s� kabul
ed�len ancak doktora tez çalışmasını (a) bend�nde bel�rt�len on �k� veya on dört yarıyıl sonuna kadar tamamlayamayan
öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

ç) L�sans dereces�yle programa başvurmuş öğrenc�lerden, kred�l� dersler�n� (en az 60 AKTS kred�l�k 10 ders�
ve dönem projes�n� başarıyla tamamlaması koşuluyla) ve/veya azam� süres� �ç�nde doktora tez çalışmasını
tamamlayamayan veya doktora tez savunma sınavında başarılı olamayan öğrenc�ye; talepte bulunması durumunda,
redded�len doktora tez�n�n Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından dönem projes� olarak kabul ed�lmes� koşuluyla, tezs�z
yüksek l�sans d�ploması ver�l�r. Tezs�z yüksek l�sans mezun�yet koşullarını sağlayamayan bu kapsamdak� b�r
öğrenc�ye, mezun�yet koşullarını sağlaması �ç�n b�r yarıyıl ek öğren�m süres� ver�l�r. Bu süren�n sonunda da tezs�z
yüksek l�sans mezun�yet koşullarını sağlayamayan öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

d) Öğrenc�, programın mezun�yet koşullarını yer�ne get�rd�ğ� takd�rde, programın süres�nden önce de mezun
olab�l�r.

e) Öğrenc�n�n başarılı sayılab�lmes� �ç�n aldığı tüm derslerden YT, CC veya bunun üzer�nde b�r harf notu
alması ve en az 3,00 GNO’yu sağlaması gerek�r.

Tez danışmanı atanması
MADDE 41 ‒ (1) Anab�l�m dalı başkanlığı, her öğrenc� �ç�n öğrenc�n�n yazılı görüşünü alarak Ün�vers�te

kadrosunda bulunan öğret�m üyeler� arasından b�r tez danışmanını, doktora programı �ç�n en geç b�r�nc� yarıyılın
sonuna kadar Enst�tüye öner�r. Tez danışmanı öner�s�, Enst�tü Yönet�m Kurulu onayıyla kes�nleş�r. B�r öğret�m
üyes�n�n doktora programında tez danışmanı olarak atanab�lmes� �ç�n 22 nc� maddede bel�rt�len koşulları sağlaması
gerek�r. Tez çalışmasının n�tel�ğ� b�rden fazla danışmanı gerekt�rd�ğ�nde veya uygun bulunması durumlarında tez
danışmanının öner�s�yle �k�nc� danışman, Ün�vers�te �ç�nden veya Ün�vers�te dışından atanab�l�r. İk�nc� tez
danışmanının, en az doktora dereces�ne sah�p olması gerek�r.

(2) Ün�vers�te kadrosunda bel�rlenen n�tel�klere sah�p öğret�m üyes� bulunmaması durumunda, �lg�l� anab�l�m
dalı başkanlığının öner�s�yle Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından başka b�r yükseköğret�m kurumundan öğret�m üyes�
danışman olarak atanab�l�r.

(3) Öğrenc�n�n danışmanıyla b�rl�kte bel�rled�ğ� doktora tez konusu ve tez başlığı; doktora yeterl�k sınavından
sonra en geç b�r ay �ç�nde anab�l�m dalı başkanlığı aracılığıyla �lg�l� Enst�tüye öner�l�r. Doktora tez konusu ve tez
başlığı öner�s�, �lg�l� Enst�tü Yönet�m Kurulu onayıyla kes�nleş�r.

(4) Uzmanlık alan ders�, öğrenc�n�n tez konusu ve tez başlığının Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından
onaylandığı tar�h� �zleyen yarıyıldan �t�baren açılır; doktora tez savunma sınavının yapıldığı ve başarılı olunduğu
tar�he kadar ara ve yaz tat�ller�n� de kapsayacak şek�lde devam eder.

(5) Uzmanlık alan ders�; öğrenc� sayısına bakılmaksızın her yarıyıl tüm tez aşamasındak� doktora öğrenc�ler�
�ç�n danışman öğret�m üyes� tarafından haftada beş saat ver�lmek üzere açılır.

(6) Enst�tü; danışmanlık sürec�n� tar�f eden b�r anlaşmayı danışman, doktora öğrenc�s� ve L�sansüstü Eğ�t�m
Enst�tüsü Müdürüne �mzalatır.

Doktora yeterl�k sınavı
MADDE 42 – (1) Doktora yeterl�k sınavı, akadem�k takv�mde bel�rt�len dönem sonu sınav tar�hler� arasında

yapılır. Yeterl�k sınavında başarısız olan öğrenc�, başarısız olduğu bölüm/bölümlerden b�r sonrak� yarıyılda tekrar
sınava alınır. Bu sınavda da başarısız olan öğrenc�n�n doktora programı �le �l�ş�ğ� kes�l�r.

(2) Yüksek l�sans dereces�yle kabul ed�lm�ş olan öğrenc� dersler�n� başarıyla tamamladığı andan �t�baren ve en
geç beş�nc� yarıyılın; l�sans dereces�yle kabul ed�lm�ş olan öğrenc� �se dersler�n� başarıyla tamamladığı andan �t�baren
ve en geç yed�nc� yarıyılın sonuna kadar doktora yeterl�k sınavına g�rmek zorundadır.

(3) Doktora yeterl�k sınavı, Enst�tü anab�l�m dalı başkanlığı tarafından öner�len, Enst�tü Yönet�m Kurulu
tarafından onaylanan ve üç yıl süreyle görev yapan beş k�ş�l�k doktora yeterl�k kom�tes� tarafından düzenlen�r ve
yürütülür. Doktora yeterl�k kom�tes�; farklı alanlar �ç�n sınavları hazırlamak, uygulamak ve değerlend�rmek amacıyla
sınav jür�ler� oluşturur. Sınav jür�s� en az �k�s� başka b�r yükseköğret�m kurumundan olmak üzere, danışman dâh�l beş
asıl ve �k� yedek öğret�m üyes�nden oluşur. Yedek jür� üyeler�nden b�r�, kurum dışından olmak zorundadır. Asıl jür�
üyes� görev yapamayacağını yazılı ve gerekçel� olarak Enst�tüye beyan ett�ğ�nde veya beyan etmeks�z�n sınava
katılamadığında yedek üyelerden b�r� jür�de yer alır.

(4) Doktora yeterl�k sınavı, yazılı ve sözlü olarak �k� bölüm hâl�nde yapılır. Sınav, yazılı sınavın katkısı %50
ve sözlü sınavın katkısı %50 olacak şek�lde yeterl�k sınav jür�s� tarafından değerlend�r�l�r. Başarı �ç�n öğrenc�n�n hem
yazılı hem sözlü sınavdan 100 puan üzer�nden en az 70 puan alması gerek�r. Yazılı sınavda başarısız olan öğrenc� �ç�n
sözlü sınav yapılmaz. Yeterl�k sınavının sözlü bölümü; öğret�m elemanları, l�sansüstü öğrenc�ler ve alanın uzmanı
d�nley�c�ler�n katılımına açık gerçekleşt�r�l�r. Jür�, öğrenc�n�n yazılı ve sözlü sınavlardak� başarı durumunu
değerlend�rerek başarılı veya başarısız olduğuna salt çoğunlukla karar ver�r. Bu karar, Enst�tü anab�l�m dalı başkanlığı
tarafından, yeterl�k sınavını �zleyen üç �ş günü �ç�nde �lg�l� Enst�tüye tutanakla b�ld�r�l�r.

(5) Doktora yeterl�k sınavı jür�s�; doktora yeterl�k sınavını başaran b�r öğrenc�n�n, ders yükünü tamamlamış
olsa b�le toplam ders kred�s� m�ktarının üçte b�r�n� geçmemek koşuluyla fazladan ders/dersler almasını �steyeb�l�r. Bu
durumdak� öğrenc�, Enst�tü Yönet�m Kurulu kararıyla bel�rlenecek dersler� almak ve başarmak zorundadır.

(6) L�sans dereces�yle doktora programına kabul ed�lm�ş ve en az yed� ders�n� başarıyla tamamlamış öğrenc�,
�lg�l� anab�l�m dalı başkanlığının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla tezl�/tezs�z yüksek l�sans programına
geçeb�l�r. Bu durumdak� öğrenc�n�n doktora programında başarmış olduğu dersler, geç�ş yaptığı yüksek l�sans
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programında sayılab�l�r. Gerekt�ğ�nde öğrenc�n�n ek ders/dersler alması da �steneb�l�r. Öğrenc�n�n öncek� programında
geç�rd�ğ� süre; geçt�ğ� programın, program süres�nden sayılır.

Doktora tez �zleme kom�tes�
MADDE 43 – (1) Doktora yeterl�k sınavında başarılı olan öğrenc� �ç�n Enst�tü anab�l�m dalı başkanlığının

öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla b�r ay �ç�nde doktora tez �zleme kom�tes� oluşturulur.
(2) Doktora tez �zleme kom�tes� üç öğret�m üyes�nden oluşur. Doktora tez �zleme kom�tes�nde; tez danışmanı

�le Enst�tü anab�l�m dalı �ç�nden ve dışından b�rer üye yer alır. Anab�l�m dalı dışından yer alacak üye, tez konusuna en
yakın olmak üzere farklı b�r anab�l�m dalından seç�l�r. İk�nc� tez danışmanının olması durumunda, �k�nc� tez danışmanı
tez �zleme kom�tes�n�n b�r üyes� olamaz, ama oy hakkı olmaksızın kom�te toplantılarına katılab�l�r.

(3) Doktora tez �zleme kom�tes�n�n oluşturulmasından sonrak� dönemlerde, �lg�l� Enst�tü anab�l�m dalı
başkanlığının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla üyelerde değ�ş�kl�k yapılab�l�r.

(4) Çıkar çatışması/örtüşmes� olan k�ş�ler tez �zleme kom�tes�nde ve jür�lerde yer alamazlar.
Doktora tez öner�s� savunması
MADDE 44 – (1) Doktora yeterl�k sınavını başarıyla tamamlayan öğrenc�; yazılı tez öner�s�n� �zleyen

yarıyıldak� dönem sonu sınavlarının tamamlandığı tar�he kadar, sözlü savunmasından en az b�r ay önce doktora tez
�zleme kom�tes� üyeler�ne ulaştırır. Öğrenc� bu öner�y�, kom�te önünde sözlü olarak (koşullara bağlı olarak
enformasyon veya �let�ş�m teknoloj�ler�n�n kullanımıyla da) savunur.

a) Doktora tez öner�s� savunmasından başarılı sayılab�lmek �ç�n öğrenc�n�n, yüksek l�sans tez�nden
üret�lmem�ş olmak koşuluyla �lg�l� anab�l�m dalı başkanlığının onayladığı aşağıdak� koşullardan en az b�r�n� sağlamış
olması gerek�r:

1) Alanında ulusal/uluslararası kongre, konferans ve sempozyumlarda tam met�nl� b�ld�r� sunumu yapmış veya
m�marlık, tasarım ve sanat alanında eserler� �le fuar, serg�, çalıştay, uygulama, göster�m, sempozyum, b�neal veya
tr�enal etk�nl�kler�ne katılmış olmak.

2) Alanında ulusal/uluslararası d�z�nlerde (SCI, SCI-Expanded, SSCI, ESCI, AHCI, Alan İndeksler�, TR
D�z�n) taranan derg�lerde en az 1 adet hakem değerlend�rmes�nde/basılmış veya yayımlanmak üzere DOI numarası
almış veya elektron�k ortamda tam metn� yayımlanmış yayını olmak.

3) İncelemeye değer bulunmuş patent veya tasarım tesc�l� başvurusu yapmış olmak.
(2) Doktora tez �zleme kom�tes�; öğrenc�n�n sunduğu tez öner�s�n�n kabulüne, düzeltme yapılmasına veya

redd�ne salt çoğunlukla karar ver�r. Düzeltme �ç�n b�r ay süre ver�l�r. Kom�ten�n kararı, Enst�tü anab�l�m dalı başkanlığı
tarafından tez öner�s� savunmasını �zleyen üç �ş günü �ç�nde Enst�tüye tutanakla b�ld�r�l�r.

(3) Doktora tez öner�s� redded�len öğrenc�, yen� b�r tez danışmanı ve/veya tez konusu seçme hakkına sah�pt�r.
Böyle b�r durumda yen� b�r doktora tez �zleme kom�tes� atanab�l�r. Programa aynı tez danışmanıyla devam etmek
�steyen öğrenc� üç ay �ç�nde; tez danışmanı ve tez konusunu değ�şt�ren öğrenc� �se altı ay �ç�nde tekrar tez öner�s�
savunmasına alınır. Doktora tez öner�s� bu savunmada da redded�len öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

(4) Doktora tez öner�s� kabul ed�len öğrenc� �ç�n doktora tez �zleme kom�tes�, her dönem akadem�k takv�mde
bel�rt�len dönem sonu sınavlarının tamamlandığı tar�he kadar �lg�l� dönem �ç�nde b�r kez olmak koşuluyla yılda �k� kez
toplanır. Öğrenc�, toplantı tar�h�nden en az b�r ay önce kom�te üyeler�ne gönder�lmek üzere Enst�tüye b�r d�lekçeyle
b�rl�kte dört nüsha yazılı rapor sunar. Raporu sunmadığı takd�rde öğrenc�n�n tez çalışmasına Enst�tü Yönet�m Kurulu
kararıyla YZ notu ver�l�r. Öğrenc� sunduğu raporu, doktora tez �zleme kom�tes� önünde sözlü olarak savunur. Ancak,
yurt dışı öğrenc� değ�ş�m programları çerçeves�nde veya en az üç ay görevl� olarak yurt dışındak� eğ�t�m/araştırma
kurumlarında olan öğrenc�, rapor savunmasını v�deo konferans yöntem�yle yapab�l�r. Raporda, o dönemde yapılan
çalışmaların özet� ve b�r sonrak� dönemde yapılacak çalışma planı bel�rt�l�r. Öğrenc�n�n rapor dönem�ndek� tez
çalışması, kom�te tarafından başarılı/başarısız olarak değerlend�r�l�r. Bu sonuca göre tez �zleme raporuna, danışman
tarafından YT/YZ harf notu ver�l�r. Tez�n o dönemk� �zleme sürec�nden başarısız bulunan öğrenc� �ç�n kom�te
tarafından gerekçel� rapor hazırlanır. Öğrenc�n�n kayıtlı olduğu dönemde doktora tez �zleme kom�tes�
toplanmadığında, tez çalışmasına Yönet�m Kurulu kararıyla YZ harf notu ver�l�r. Üst üste �k� kez veya aralıklı olarak
üç kez tez çalışma notu YZ olan öğrenc�n�n Enst�tü Yönet�m Kurulu kararıyla programdan �l�ş�ğ� kes�l�r. Tez �zleme
süreçler�nde, öğrenc� tez ders�ne kayıt yaptırmadığı veya öğrenc�n�n kayıt yen�lemed�ğ� durumda notu YZ harf notu
olarak değerlend�r�l�r.

(5) Senato tarafından kabul ed�len haklı ve geçerl� nedenlerden b�r� olmaksızın doktora tez öner�s�
savunmasına b�r�nc� fıkrada bel�rt�len sürede g�rmeyen öğrenc�, doktora tez öner�s� verm�ş olsa dah� başarısız sayılır.

(6) Öğrenc� yapacağı tezde, tez öner�s�n�n et�k kurul tarafından bel�rlenen kurallara uygun olarak tez
konusunun bel�rlenmes�n�n ardından et�k kurul onayı gerekt�ren durumlarda öncel�kle gerekl� onay ve/veya �z�nler�
alarak tez çalışmasına başlayab�l�r.

Doktora tez�n�n sonuçlanması
MADDE 45 – (1) Doktora programı öğrenc�s�, L�sansüstü Eğ�t�m Enst�tüsü Tez Yazım Kılavuzunda yer alan

kurallara uygun olarak yazdığı tez�n�, güz dönem�nde akadem�k takv�mde bel�rt�len dönem sonu sınavı harf notlarının
tesl�m�n�n son tar�h�ne kadar; bahar dönem�nde �se akadem�k takv�mde bel�rt�len yaz okulu sonu sınavları harf
notlarının tesl�m�n�n son tar�h�ne kadar Türkçe ve İng�l�zce olarak ve en fazla 250 kel�meden oluşan özet� de
kapsayacak b�r b�ç�mde yazar ve tez�n� jür� önünde sözlü olarak savunur.

(2) Doktora tez�n� savunmak üzere, danışmana görüş �ç�n sunulmasından önce öğrenc�n�n, doktora tez�nden
�lg�l� anab�l�m dalı başkanlığının onayladığı aşağıdak� koşullardan en az b�r�n� sağlamış olması gerek�r:

a) Mühend�sl�k Temel Alanı �le B�yoloj�, F�z�k ve K�mya b�l�m alanlarında bulunan adaylardan, SCI, SCI-
Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındak� derg�lerde yayımlanmış en az 1 adet özgün araştırma makales�, d�ğer
alanlarda �se; SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamındak� derg�lerde veya ESCI kapsamında veya Alan
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İndeksler�nde en az b�r adet yayımlanmış veya yayımlanmak üzere DOI numarası almış veya elektron�k ortamda tam
metn� yayımlanmış özgün araştırma makales� olmak.

b) Patent veya tasarım tesc�l� almış olmak.
(3) Tez çalışmasını tamamlayan öğrenc�; tez�n�, tez danışmanına tesl�m eder. Tez danışmanı; tez�n, L�sansüstü

Eğ�t�m Enst�tüsü Tez Yazım Kılavuzundak� yazım kurallarına uygunluğunu denetler. Danışman; söz konusu teze
�l�şk�n �nt�hal yazılım programı raporunu alarak tez�n savunulab�l�r olduğuna �l�şk�n yazılı görüşüyle b�rl�kte tez�, �lg�l�
anab�l�m dalı başkanlığı aracılığıyla en az b�r ay önce Enst�tü Müdürlüğüne gönder�r.

(4) Öğrenc�n�n doktora tez�n� savunab�lmes� �ç�n doktora tez �zleme kom�tes�ne en az üç kez rapor sunmuş,
raporların ve savunmalarının kom�te tarafından başarılı bulunup YT (yeterl�) harf notuyla değerlend�r�lm�ş olması
koşuldur. Ancak üç doktora tez �zleme kom�tes� toplantısı sonunda tez savunmasına g�rmeyen öğrenc�, azam� süres�
dâh�l�nde kayıtlı olduğu her yarıyıl doktora tez �zleme kom�tes�ne rapor sunmak ve raporu savunmak zorundadır. Tez
�zleme sınavının yapılmadığı durumlarda, Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından tez ders�ne YZ (yeters�z) notu ver�l�r.

(5) Doktora tez savunma sınavı jür�s�, tez danışmanı ve Enst�tü anab�l�m dalı başkanlığının öner�ler�yle,
Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından atanır. Jür�, üçü öğrenc�n�n doktora tez �zleme kom�tes�nde yer alan öğret�m üyeler�
olmak üzere üyelerden en az �k�s�n�n yükseköğret�m kurumu dışından ulusal ve/veya uluslararası ün�vers�telerden
olmak üzere danışman dâh�l altı öğret�m üyes� ve �k� yedek öğret�m üyes�nden oluşur. Danışman öğret�m üyes�n�n oy
hakkı yoktur. Ayrıca �k�nc� tez/eser danışmanı jür� üyes� olmaksızın jür�de yer alab�l�r. Yedek jür� üyeler�nden b�r�,
kurum dışından olmak zorundadır. Asıl jür� üyes�, tez/eser �zleme kom�tes� üyeler� har�ç, görev yapamayacağını yazılı
ve gerekçel� olarak Enst�tüye beyan ett�ğ�nde veya beyan etmeks�z�n sınava katılamadığı durumda, yedek üyelerden
b�r� jür�de yer alır.

(6) Çıkar çatışması/örtüşmes� olan k�ş�ler jür�lerde yer alamazlar.
(7) Enst�tü tarafından alınan söz konusu teze �l�şk�n �nt�hal yazılım programı raporu ve tez, tez danışmanına ve

jür� üyeler�ne gönder�l�r. Rapordak� ver�lerde �nt�hal olasılığının bel�rlenmes� durumunda tez, jür�n�n gerekçes�yle
b�rl�kte karar ver�lmek üzere Enst�tü Yönet�m Kuruluna gönder�l�r.

(8) Jür� üyeler�, söz konusu tez�n kend�ler�ne tesl�m ed�ld�ğ� tar�hten �t�baren en geç b�r ay �ç�nde bel�rlenm�ş
gün ve saatte toplanarak öğrenc�y� sınava alır. Sınav; tez çalışmasının sunulması ve bunu �zleyen soru-cevap
bölümünden oluşur; öğret�m elemanları, l�sansüstü öğrenc�ler ve alanın uzmanı olan d�nley�c�ler�n katılımına açık
gerçekleşt�r�l�r.

(9) Sınavın tamamlanmasından sonra jür�; öğrenc�ye ve d�nley�c�lere kapalı olarak doktora tez� hakkında salt
çoğunlukla kabul, ret veya düzeltme kararı ver�r. Savunma sınavı sonucu, Enst�tü anab�l�m dalı başkanlığı tarafından
tez sınavını �zleyen üç �ş günü �ç�nde Enst�tüye tutanakla b�ld�r�l�r.

(10) Tez� kabul ed�len öğrenc� başarılı olarak değerlend�r�l�r.
(11) Tez� başarısız bulunarak redded�len öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.
(12) Düzeltme kararı ver�len tez �ç�n öğrenc�, gerekl� düzeltmeler� yaparak tez�n� tekrar danışmanına sunar.

Danışmanın tez�n savunulab�l�r olduğuna �l�şk�n görüşüyle b�rl�kte tez çalışması, anab�l�m dalı başkanlığı aracılığıyla
Enst�tüye tesl�m ed�l�r. Öğrenc�, en geç altı ay �ç�nde düzeltt�ğ� tez�n� aynı jür� önünde yen�den savunur. Bu savunma
sonunda başarısız bulunan ve tez� kabul ed�lmeyen öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

(13) Tezde başarılı olamayan öğrenc�ye tezs�z yüksek l�sans �ç�n gerekl� kred� yükü, proje ve benzer� d�ğer
koşulları yer�ne get�rm�ş olması kaydıyla talepte bulunması durumunda Enst�tü Yönet�m Kurulu kararıyla tezs�z
yüksek l�sans d�ploması ver�l�r. Tezs�z yüksek l�sans mezun�yet koşullarını sağlayamayan bu kapsamdak� b�r
öğrenc�ye, mezun�yet koşullarını sağlaması �ç�n b�r yarıyıl ek öğren�m süres� ver�l�r. Bu süren�n sonunda da tezs�z
yüksek l�sans mezun�yet koşullarını sağlayamayan öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

(14) Tez, öğren�m görülen l�sansüstü program d�l�nde yazılır ancak öğrenc�n�n taleb�, danışmanın uygunluk
görüşü �le öğret�m d�l� Türkçe olan doktora programı öğrenc�s�; tez�n�, İng�l�zce de yazab�l�r.

Doktora d�ploması
MADDE 46 – (1) Tez� kabul ed�len öğrenc�; tez�n�, tez danışmanına tesl�m eder. Tez danışmanı; tez�n, Kılavuz

koşullarına uygunluğu yönünden yazılı olarak bel�rtt�ğ� görüşüyle sek�z kopyasını anab�l�m dalı başkanlığı aracılığıyla
Enst�tüye gönder�r.

(2) Tez sınavında başarılı olmak ve d�ğer koşulları da sağlamak kaydıyla doktora tez�n�n c�ltlenm�ş en az sek�z
kopyasını, tez sınavına g�r�ş tar�h�nden �t�baren en geç b�r ay �ç�nde Enst�tüye tesl�m eden ve tez� şek�l yönünden
Kılavuza uygun bulunan öğrenc�ye; doktora d�ploması ver�l�r. Enst�tü Yönet�m Kurulu tez tesl�m süres�n� en fazla b�r
ay daha uzatab�l�r. Bu koşulları yer�ne get�rmeyen öğrenc�, koşulları yer�ne get�r�nceye kadar d�plomasını alamaz,
öğrenc�l�k haklarından yararlanamaz ve azam� süres�n�n dolması durumunda programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

(3) D�ploma üzer�nde, öğrenc�n�n kayıtlı olduğu Enst�tü anab�l�m dalındak� programın YÖK tarafından
onaylanmış adı bulunur.

(4) Tez�n jür� tarafından �mzalanmış nüshasının tesl�m ed�ld�ğ� tar�h, mezun�yet tar�h�d�r.
(5) Tez�n b�r kopyası tesl�m�nden �t�baren üç ay �ç�nde elektron�k ortamda, Enst�tü tarafından YÖK

Başkanlığına gönder�l�r.
YEDİNCİ BÖLÜM

Sanatta Yeterl�k Programı
Programın amacı
MADDE 47 – (1) Türk�ye Yükseköğret�m Yeterl�kler Çerçeves� 8. Düzey kapsamında tanımlanan b�lg�, becer�

ve yetk�nl�klere sah�p uluslararası standartta n�tel�kl� �nsan kaynağı yet�şt�rmekt�r.
(2) Sanatta yeterl�k çalışması, teor�k ve deneysel b�lg�, yöntem ve tekn�kler�n özgün düşünce ve araştırmayla

gel�şt�r�lerek sanat, tasarım ve kültür alanına katkı sağlayacak özgün b�r sanat eser�n�, tasarımı veya göster�m� ortaya
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koymayı amaçlayan doktora eşdeğer� b�r yükseköğret�m programıdır.
Başvuru ve kabul
MADDE 48 – (1) Programa başvurab�lmek �ç�n adayların; 4 üncü madden�n dördüncü fıkrasında bel�rt�len

koşulları sağlaması gerek�r.
a) Başvuran adayın başarı notu; mülakat/yetenek/portfolyo değerlend�rme sınavı, l�sans mezun�yet GNO’su ve

yabancı d�l puanıyla �lg�l� anasanat dalı değerlend�rme kom�syonu tarafından bel�rlen�r. Mülakat/yetenek/portfolyo
değerlend�rme sınavı �lg�l� anasanat dalı �ç�n oluşturulan değerlend�rme kom�syonu tarafından yapılır. Ayrıca sanatta
yeterl�k programına başvuran adaylar �ç�n �lg�l� anasanat dalının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun kararıyla
ALES puanı değerlend�rmeye alınab�l�r. Başarı notu bel�rlenmes�nde l�sans/yüksek l�sansa dayalı başvurularda ALES
puanı aranan anasanat dalları �ç�n aşağıda yer alan Tablo SY1 ve ALES puanı aranmayan anasanat dalları �ç�n aşağıda
yer alan Tablo SY2’dek� yüzdel�kler kullanılır:
             Tablo SY1                                          Ağırlık (%)
             ALES                                                        50
             GNO                                                         15
             Yabancı D�l                                               20
             *Mülakat/Yetenek/Portfolyo                     15
            
             Tablo SY2                                          Ağırlık (%)
             GNO                                                         25
             Yabancı D�l                                               20
             *Mülakat/Yetenek/Portfolyo                     55

*Sanatta Yeterl�k programlarına kabul �ç�n adayların Mülakat/Yetenek/Portfolyo değerlend�rme sınavına
g�rerek, Mülakat/Yetenek/Portfolyo değerlend�rme sınavından en az 60 puan almaları gerek�r.

b) Güzel sanatlar fakülteler� �le konservatuvar programları ve d�ğer fakülteler�n eşdeğer programlarından
mezun olanların Enst�tüdek� anasanat dallarına kabulünde ALES puanı aranmaz. Ancak Senatonun kararı �le ALES
puanı aranab�l�r. ALES puanı �sten�ld�ğ� takd�rde taban puan Senato tarafından bel�rlen�r.

(2) Sanatta yeterl�k programına öğrenc� kabulünde, anad�ller� dışında Yükseköğret�m Kurulu tarafından kabul
ed�len merkezî yabancı d�l sınavları �le eşdeğerl�ğ� kabul ed�len uluslararası yabancı d�l sınavlarından en az 55 puan
veya ÖSYM tarafından eşdeğerl�ğ� kabul ed�len uluslararası yabancı d�l sınavlarından bu puan eşdeğer� b�r puan
alınması zorunlu olup, bu asgar� puanların g�r�lecek programların özell�kler�ne göre gerek�rse yükselt�lmes�ne Senato
tarafından karar ver�l�r.

Programın ders yükü
MADDE 49 – (1) Sanatta yeterl�k programı, tezl� yüksek l�sans dereces� �le kabul ed�lm�ş öğrenc� �ç�n 60

AKTS kred�s�nden az olmamak koşuluyla, b�r� sem�ner ders� olmak üzere en az sek�z ders, yeterl�k sınavı ve tez
öner�s� �le 180 AKTS kred�s�nden az olmamak koşuluyla uzmanlık alan ders� ve uygulamalar �le tez, serg�, proje,
res�tal, konser, tems�l g�b� çalışmalar dâh�l en az 240 AKTS kred�s�nden oluşur; l�sans dereces�yle kabul ed�lm�ş
öğrenc� �ç�n �se en az 120 AKTS kred�l�k, b�r� sem�ner ders� olmak üzere 15 ders, yeterl�k sınavı ve tez öner�s� �le 180
AKTS kred�s�nden az olmamak koşuluyla uzmanlık alan ders� ve uygulamalar �le tez, serg�, proje, res�tal, konser,
tems�l g�b� çalışmalar dâh�l en az 300 AKTS kred�s�nden oluşur.

(2) Sanatta yeterl�k programında b�r yarıyılda 60 AKTS’den fazla ders alınamaz.
(3) Yüksek l�sans eğ�t�m� süres�nce alınmadı �se, B�l�msel Araştırma Tekn�kler� �le Araştırma ve Yayın Et�ğ�

konularını �çeren en az b�r ders�n sanatta yeterl�k eğ�t�m� sırasında sek�z (yüksek l�sansa dayalı sanatta yeterl�k
programı �ç�n)/on beş (l�sansa dayalı sanatta yeterl�k programı �ç�n) ders�n dışında alınması zorunludur.

(4) Öğrenc� sem�ner ders�n�, sanatta yeterl�k tez/eser danışmanından yalnızca b�r defa �k�nc� yarıyılda alır.
Sanatta yeterl�k tez/eser danışmanının tüm öğrenc�ler� aynı sem�ner ders�ne kayıt yaptırır. Sem�ner ders�n�n konusu
sanatta yeterl�k tez/eser danışmanı tarafından bel�rlen�r, anasanat dalı başkanlığı aracılığıyla Enst�tüye b�ld�r�l�r ve
Enst�tü tarafından �lan ed�l�r. Sem�ner konusu Enst�tü tarafından �lan ed�ld�kten sonra değ�şt�r�lemez. Öğrenc�
sem�ner�n�, bel�rlenm�ş gün ve saatte d�nley�c�lere sunmak zorundadır. Sem�ner ders�nde başarısız bulunan öğrenc�, b�r
sonrak� yarıyılda sem�ner ders�n� tekrar eder. Tekrar durumunda, Sanatta yeterl�k tez/eser danışmanının uygun görmes�
ve Enst�tü Müdürlüğünün onayıyla sem�ner konusu değ�şt�r�leb�l�r.

(5) Anasanat dalı başkanlığının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla d�ğer yükseköğret�m
kurumlarında ver�lmekte olan derslerden yüksek l�sans dereces�yle kabul ed�lm�ş öğrenc� en fazla �k�, l�sans
dereces�yle kabul ed�lm�ş öğrenc� �se en fazla dört ders alab�l�r.

(6) L�sans dersler�, ders yüküne ve sanatta yeterl�k programı kred�ler�ne sayılmaz. Ancak yüksek l�sans
düzey�nden daha önceden alınmamış olması koşuluyla, B�l�msel Araştırma Tekn�kler� �le Araştırma ve Yayın Et�ğ�
konularını �çeren ders veya B�l�m Et�ğ� ders� har�ç en fazla �k� ders alınab�l�r.

(7) Sanatta yeterl�k programları �k�nc� öğret�m olarak açılamaz.
Süre
MADDE 50 – (1) Programın süres� �le �lg�l� esaslar şunlardır:
a) Programı tamamlama süres�; b�l�msel hazırlıkta geçen süre har�ç yüksek l�sans dereces� �le kabul ed�lenler

�ç�n kayıt olduğu programa �l�şk�n dersler�n ver�ld�ğ� dönemden başlamak üzere, her dönem �ç�n kayıt yaptırıp
yaptırmadığına bakılmaksızın sek�z yarıyıl olup azam� tamamlama süres� on �k� yarıyıl; l�sans dereces� �le kabul
ed�lenler �ç�n on yarıyıl olup azam� tamamlama süres� on dört yarıyıldır.

b) Program �ç�n gerekl� kred�l� dersler� başarıyla tamamlamanın azam� süres�; tezl� yüksek l�sans dereces� �le
kabul ed�lenler �ç�n dört yarıyıl, l�sans dereces� �le kabul ed�lenler �ç�n altı yarıyıldır. Bu süreler sonunda öğret�m
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planında yer alan AKTS kred�l� dersler�n� ve sem�ner ders�n� başarıyla tamamlayamayan veya CD, DC, DD, FF, YZ
veya DZ harf notu aldığı ders�/dersler� bulunan veya 3,00 GNO’yu sağlayamayan öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ�
kes�l�r.

c) Kred�l� dersler�n� ve uygulamalarını başarı �le b�t�ren, ancak tez, serg�, proje, tasarım, res�tal, konser, tems�l
g�b� çalışmalarını (a) bend�nde bel�rt�len azam� on �k� yarıyıl veya on dört yarıyıl sonuna kadar tamamlayamayan
öğrenc�n�n �l�ş�ğ� kes�l�r.

ç) L�sans dereces�yle programa başvurmuş öğrenc�lerden, kred�l� dersler�n� (en az 60 AKTS kred�l�k 10 ders�
ve dönem projes�n� başarıyla tamamlaması koşuluyla) ve/veya azam� süres� �ç�nde sanatta yeterl�k tez/eser çalışmasını
tamamlayamayan veya sanatta yeterl�k tez/eser savunma sınavında başarılı olamayan öğrenc�ye; talepte bulunması
durumunda, redded�len sanatta yeterl�k tez/eser�n�n Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından dönem projes� olarak kabul
ed�lmes� koşuluyla, tezs�z yüksek l�sans d�ploması ver�l�r. Tezs�z yüksek l�sans mezun�yet koşullarını sağlayamayan bu
kapsamdak� b�r öğrenc�ye, mezun�yet koşullarını sağlaması �ç�n b�r yarıyıl ek öğren�m süres� ver�l�r. Bu süren�n
sonunda da tezs�z yüksek l�sans mezun�yet koşullarını sağlayamayan öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

d) Öğrenc�, programın mezun�yet koşullarını yer�ne get�rd�ğ� takd�rde, programın süres�nden önce de mezun
olab�l�r.

e) Öğrenc�n�n başarılı sayılab�lmes� �ç�n aldığı tüm derslerden YT, CC veya bunun üzer�nde b�r harf notu
alması ve en az 3,00 GNO’yu sağlaması gerek�r.

Tez/eser danışmanı atanması
MADDE 51 ‒ (1) Anasanat dalı başkanlığı, her öğrenc� �ç�n öğrenc�n�n yazılı görüşünü alarak Ün�vers�te

kadrosunda bulunan öğret�m üyeler� arasından b�r tez/eser danışmanını, sanatta yeterl�k programı �ç�n en geç b�r�nc�
yarıyılın sonuna kadar Enst�tüye öner�r. Tez danışmanı öner�s�, Enst�tü Yönet�m Kurulu onayıyla kes�nleş�r. B�r
öğret�m üyes�n�n sanatta yeterl�k programında tez danışmanı olarak atanab�lmes� �ç�n 22 nc� maddede bel�rt�len
koşulları sağlaması gerek�r.

(2) Tez/eser çalışmasının n�tel�ğ�n�n b�rden fazla danışmanı gerekt�ğ�nde veya uygun bulunması durumlarında
tez danışmanının öner�s�yle �k�nc� danışman, Ün�vers�te �ç�nden veya Ün�vers�te dışından atanab�l�r. İk�nc� tez
danışmanının, en az doktora/sanatta yeterl�k dereces�ne sah�p olması gerek�r.

(3) Ün�vers�te kadrosunda bel�rlenen n�tel�klere sah�p öğret�m üyes� bulunmaması durumunda, �lg�l� anasanat
dalı başkanlığının öner�s�yle Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından başka b�r yükseköğret�m kurumundan öğret�m üyes�
danışman olarak atanab�l�r.

(4) Öğrenc�n�n danışmanıyla b�rl�kte bel�rled�ğ� tez, serg�, tasarım, proje, tems�l, göster� g�b� çalışmalarını
�çeren sanatta yeterl�k tez/eser konusu ve başlığı; yeterl�k sınavından sonra en geç b�r ay �ç�nde anasanat dalı
başkanlığı aracılığıyla Enst�tüye öner�l�r. Sanatta yeterl�k tez/eser konusu ve tez başlığı öner�s�, Enst�tü Yönet�m
Kurulu onayıyla kes�nleş�r.

(5) Uzmanlık alan ders�, öğrenc�n�n tez, serg�, tasarım, proje, tems�l, göster� g�b� çalışmalarını �çeren sanatta
yeterl�k tez/eser konusunun başlığının Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından onaylandığı tar�h� �zleyen yarıyıldan �t�baren
açılır; sanatta yeterl�k tez/eser savunma sınavının yapıldığı ve başarılı olunduğu tar�he kadar ara ve yaz tat�ller�n� de
kapsayacak şek�lde devam eder.

(6) Uzmanlık alan ders�; öğrenc� sayısına bakılmaksızın her yarıyıl tüm tez aşamasındak� sanatta yeterl�k
öğrenc�ler� �ç�n danışman öğret�m üyes� tarafından haftada beş saat ver�lmek üzere açılır.

(7) Enst�tü; danışmanlık sürec�n� tar�f eden b�r anlaşmayı danışman, sanatta yeterl�k öğrenc�s� ve L�sansüstü
Eğ�t�m Enst�tüsü müdürüne �mzalatır.

Yeterl�k sınavı
MADDE 52 – (1) Yeterl�k sınavı, akadem�k takv�mde bel�rt�len dönem sonu sınav tar�hler� arasında yapılır.

Yeterl�k sınavında başarısız olan öğrenc�, başarısız olduğu yazılı ve/veya sözlü ve/veya sunum (serg�, tasarım, proje,
tems�l, göster�m) sınavından b�r sonrak� yarıyılda tekrar sınava alınır. Bu sınavda da başarısız olan öğrenc�n�n sanatta
yeterl�k programıyla �l�ş�ğ� kes�l�r.

(2) Yüksek l�sans dereces�yle kabul ed�lm�ş olan öğrenc� dersler�n� başarıyla tamamladığı andan �t�baren ve en
geç beş�nc� yarıyılın, l�sans dereces�yle kabul ed�lm�ş olan öğrenc� �se dersler�n� başarıyla tamamladığı andan �t�baren
ve en geç yed�nc� yarıyılın sonuna kadar yeterl�k sınavına g�rmek zorundadır.

(3) Yeterl�k sınavı, anasanat dalı başkanlığı tarafından öner�len, Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından onaylanan
ve üç yıl süreyle görev yapan beş k�ş�l�k sanatta yeterl�k kom�tes� tarafından düzenlen�r ve yürütülür. Sanatta yeterl�k
kom�tes�; farklı alanlar �ç�n sınavları hazırlamak, uygulamak ve değerlend�rmek amacıyla sınav jür�ler� oluşturur.
Yeterl�k sınavı jür�s� en az �k�s� başka b�r yükseköğret�m kurumundan olmak üzere, danışman dâh�l beş asıl ve �k�
yedek öğret�m üyes�nden oluşur. Yedek jür� üyeler�nden b�r�, kurum dışından olmak zorundadır. Asıl jür� üyes� görev
yapamayacağını yazılı ve gerekçel� olarak Enst�tüye beyan ett�ğ�nde veya beyan etmeks�z�n sınava katılamadığında
yedek üyelerden b�r� jür�de yer alır.

(4) Yeterl�k sınavı; yazılı ve/veya sözlü ve/veya sunum (serg�, tasarım, proje, tems�l, göster�m) olarak yapılır.
Sınav, yazılı sınavın katkısı %50 ve sözlü sınavın katkısı %50 olacak şek�lde yeterl�k sınav jür�s� tarafından
değerlend�r�l�r. Başarı �ç�n öğrenc�n�n hem yazılı hem sözlü sınavdan 100 puan üzer�nden en az 70 puan alması
gerek�r. Yazılı sınavda başarısız olan öğrenc� �ç�n sözlü sınav yapılmaz. Yeterl�k sınavının sözlü bölümü; öğret�m
elemanları, l�sansüstü öğrenc�ler ve alanın uzmanı d�nley�c�ler�n katılımına açık gerçekleşt�r�l�r. Jür�, öğrenc�n�n yazılı
ve sözlü sınavlardak� başarı durumunu değerlend�rerek başarılı veya başarısız olduğuna salt çoğunlukla karar ver�r. Bu
karar, Enst�tü anasanat dalı başkanlığı tarafından, yeterl�k sınavını �zleyen üç �ş günü �ç�nde Enst�tüye tutanakla
b�ld�r�l�r.
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(5) Yeterl�k sınavı jür�s�; yeterl�k sınavını başaran b�r öğrenc�n�n, ders yükünü tamamlamış olsa b�le toplam
ders kred�s� m�ktarının üçte b�r�n� geçmemek koşuluyla fazladan ders/dersler almasını �steyeb�l�r. Bu durumdak�
öğrenc�, Enst�tü Yönet�m Kurulu kararıyla bel�rlenecek dersler� almak ve başarmak zorundadır.

(6) L�sans dereces�yle programa kabul ed�lm�ş ve en az yed� ders�n� başarıyla tamamlamış öğrenc�, �lg�l�
anasanat dalı başkanlığının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla tezl�/tezs�z yüksek l�sans programına
geçeb�l�r. Bu durumdak� öğrenc�n�n sanatta yeterl�k programında başarmış olduğu dersler, geç�ş yaptığı yüksek l�sans
programında sayılab�l�r. Gerekt�ğ�nde öğrenc�n�n ek ders/dersler alması da �steneb�l�r. Öğrenc�n�n öncek� programında
geç�rd�ğ� süre; geçt�ğ� programın, program süres�nden sayılır.

Sanatta yeterl�k tez/eser �zleme kom�tes�
MADDE 53 – (1) Yeterl�k sınavında başarılı olan öğrenc� �ç�n Enst�tü anasanat dalı başkanlığının öner�s� ve

Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla b�r ay �ç�nde sanatta yeterl�k tez/eser �zleme kom�tes� oluşturulur.
(2) Sanatta yeterl�k kom�tes� üç öğret�m üyes�nden oluşur. Sanatta yeterl�k tez/eser �zleme kom�tes�nde;

tez/eser danışmanı �le Enst�tü anasanat dalı �ç�nden ve dışından b�rer üye yer alır. Anasanat dalı dışından yer alacak
üye, tez konusuna en yakın olmak üzere farklı b�r anasanat dalından seç�l�r. İk�nc� tez/eser danışmanının olması
durumunda, �k�nc� tez/eser danışmanı tez/eser �zleme kom�tes�n�n b�r üyes� olamaz, ama oy hakkı olmaksızın kom�te
toplantılarına katılab�l�r.

(3) Sanatta yeterl�k �zleme kom�tes�n�n oluşturulmasından sonrak� dönemlerde, Enst�tü anasanat dalı
başkanlığının öner�s� ve Enst�tü Yönet�m Kurulunun onayıyla üyelerde değ�ş�kl�k yapılab�l�r.

(4) Çıkar çatışması/örtüşmes� olan k�ş�ler, tez/eser �zleme kom�tes�nde ve jür�lerde yer alamazlar.
Sanatta yeterl�k tez/eser öner�s� savunması
MADDE 54 – (1) Yeterl�k sınavını başarıyla tamamlayan öğrenc�; yazılı tez/eser öner�s�n� �zleyen yarıyıldak�

dönem sonu sınavlarının tamamlandığı tar�he kadar, sözlü savunmasından en az b�r ay önce sanatta yeterl�k tez �zleme
kom�tes� üyeler�ne ulaştırır. Öğrenc� bu öner�y�, kom�te önünde sözlü olarak (koşullara bağlı olarak enformasyon veya
�let�ş�m teknoloj�ler�n�n kullanımıyla da) savunur.

(2) Sanatta yeterl�k tez/eser öner�s� savunmasından başarılı sayılab�lmek �ç�n yüksek l�sans tez�nden
üret�lmem�ş olmak koşuluyla, �lg�l� anasanat dalı başkanlığının onayladığı aşağıdak� koşullardan en az b�r�n� sağlamış
olması gerek�r:

a) Alanında ulusal/uluslararası kongre, konferans ve sempozyumlarda tam met�nl� b�ld�r� sunumu yapmış veya
m�marlık, tasarım ve sanat alanında eserler� �le fuar, serg�, çalıştay, uygulama, göster�m, sempozyum, b�neal veya
tr�enal etk�nl�kler�ne katılmış olmak.

b) Alanında ulusal/uluslararası d�z�nlerce (SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, ESCI, Alan İndeksler�, TR D�z�n,
vb. g�b�) taranan derg�lerde en az b�r adet DOI almış/basılmış yayını olmak.

c) İncelemeye değer bulunmuş patent veya tasarım tesc�l� veya faydalı model başvurusu yapmış olmak.
(3) Sanatta yeterl�k çalışması, aşağıdak� n�tel�klerden b�r�n� �çerecek b�ç�mde hazırlanır:
a) Sanat veya tasarım alanına yen�l�k get�ren, yen� b�r sanatsal yöntem ya da tasarım yöntem� gel�şt�ren veya

b�l�nen b�r sanatsal yöntem�n� ya da tasarım yöntem�n� yen� b�r alana uygulama n�tel�kler�nden b�r�n� yer�ne get�ren tez
formatında b�r akadem�k met�n olarak hazırlanması.

b) Sanat ve tasarım alanında uygulanmış, görsel n�tel�ğ� olan �k� boyutlu ya da üç boyutlu eser, tasarım, proje,
serg�, tems�l, göster� g�b� çalışmaları �çeren b�r çalışma ve bu çalışmayı destekleyen tez formatında b�r akadem�k met�n
olarak aşağıdak� n�tel�klerden en az b�r�n� �çer�r:

1) Eser, tasarım, proje, serg�, tems�l, göster� g�b� çalışmalar �le bunu belgeleyen eser �nceleme raporu.
2) Eser ve eser�n yapılış yöntem�n� �çeren ve �nceleyen b�l�msel b�r met�n.
c) Sanat ve tasarım alanında yer alan teor�k ya da tekn�k b�r konuyu b�l�msel boyutlarıyla ele alarak n�cel,

n�tel, karma ya da deneysel yöntemler kullanarak tez formatında b�r akadem�k met�n olarak hazırlanması.
(4) Sanatta yeterl�k �zleme kom�tes�; öğrenc�n�n sunduğu tez/eser öner�s�n�n kabulüne, düzeltme yapılmasına

veya redd�ne salt çoğunlukla karar ver�r. Düzeltme �ç�n b�r ay süre ver�l�r. Kom�ten�n kararı, Enst�tü anasanat dalı
başkanlığı tarafından tez öner�s� savunmasını �zleyen üç �ş günü �ç�nde �lg�l� Enst�tüye tutanakla b�ld�r�l�r.

(5) Sanatta yeterl�k öner�s� redded�len öğrenc�, yen� b�r tez danışmanı ve/veya tez konusu seçme hakkına
sah�pt�r. Böyle b�r durumda yen� b�r sanatta yeterl�k tez/eser �zleme kom�tes� atanab�l�r. Programa aynı tez/eser
danışmanıyla devam etmek �steyen öğrenc� üç ay �ç�nde; tez/eser danışmanı ve tez/eser konusunu değ�şt�ren öğrenc�
�se altı ay �ç�nde tekrar tez/eser öner�s� savunmasına alınır. Sanatta yeterl�k tez/eser öner�s� bu savunmada da
redded�len öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

(6) Sanatta yeterl�k tez/eser öner�s� kabul ed�len öğrenc� �ç�n sanatta yeterl�k tez/eser �zleme kom�tes�, her
dönem akadem�k takv�mde bel�rt�len dönem sonu sınavlarının tamamlandığı tar�he kadar �lg�l� dönem �ç�nde b�r kez
olmak koşuluyla yılda �k� kez toplanır. Öğrenc�, toplantı tar�h�nden en az b�r ay önce kom�te üyeler�ne gönder�lmek
üzere Enst�tüye b�r d�lekçeyle b�rl�kte dört nüsha yazılı rapor sunar. Raporu sunmadığı takd�rde öğrenc�n�n tez
çalışmasına Enst�tü Yönet�m Kurulu kararıyla YZ notu ver�l�r. Öğrenc� sunduğu raporu, sanatta yeterl�k tez/eser
�zleme kom�tes� önünde sözlü olarak savunur. Ancak yurt dışı öğrenc� değ�ş�m programları çerçeves�nde veya en az üç
ay görevl� olarak yurt dışındak� eğ�t�m/araştırma kurumlarında olan öğrenc�, rapor savunmasını v�deo konferans
yöntem�yle yapab�l�r. Raporda, o dönemde yapılan çalışmaların özet� ve b�r sonrak� dönemde yapılacak çalışma planı
bel�rt�l�r. Öğrenc�n�n rapor dönem�ndek� tez çalışması, kom�te tarafından başarılı/başarısız olarak değerlend�r�l�r. Bu
sonuca göre tez/eser �zleme raporuna, danışman tarafından YT/YZ harf notu ver�l�r. Tez�n/eser�n o dönemk� �zleme
sürec�nden başarısız bulunan öğrenc� �ç�n kom�te tarafından gerekçel� rapor hazırlanır. Öğrenc�n�n kayıtlı olduğu
dönemde sanatta yeterl�k tez/eser �zleme kom�tes� toplanmadığında, tez/eser çalışmasına yönet�m kurulu kararıyla YZ
harf notu ver�l�r. Üst üste �k� kez veya aralıklı olarak üç kez tez/eser çalışma notu YZ olan öğrenc�n�n Enst�tü Yönet�m
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Kurulu kararıyla programdan �l�ş�ğ� kes�l�r. Tez/eser �zleme süreçler�nde, öğrenc� tez/eser ders�ne kayıt yaptırmadığı
veya öğrenc�n�n kayıt yen�lemed�ğ� durumda notu YZ harf notu olarak değerlend�r�l�r.

(7) Senato tarafından kabul ed�len haklı ve geçerl� nedenlerden b�r� olmaksızın sanatta yeterl�k tez/eser öner�s�
savunmasına b�r�nc� fıkrada bel�rt�len sürede g�rmeyen öğrenc�, sanatta yeterl�k tez/eser öner�s� verm�ş olsa dah�
başarısız sayılır.

(8) Öğrenc� yapacağı tezde/eserde, et�k kurul tarafından bel�rlenen kurallara uygun olarak tez/eser konusunun
bel�rlenmes�n�n ardından et�k kurul onayı gerekt�ren durumlarda öncel�kle gerekl� onay ve/veya �z�nler� alarak tez/eser
çalışmasına başlayab�l�r.

Sanatta yeterl�k çalışmasının sonuçlanması
MADDE 55 – (1) Program öğrenc�s�, L�sansüstü Eğ�t�m Enst�tüsü Tez Yazım Kılavuzunda yer alan kurallara

uygun olarak yazdığı tez�n�/�nceleme raporunu, güz dönem�nde akadem�k takv�mde bel�rt�len dönem sonu sınavı harf
notlarının tesl�m�n�n son tar�h�ne kadar; bahar dönem�nde �se akadem�k takv�mde bel�rt�len yaz okulu sonu sınavları
harf notlarının tesl�m�n�n son tar�h�ne kadar Türkçe veya İng�l�zce olarak ve en fazla 250 kel�meden oluşan İng�l�zce
ve Türkçe özet� de kapsayacak şek�lde uygun b�r b�ç�mde yazar ve tez�n�/eser�n� jür� önünde sözlü olarak savunur.

(2) Sanatta yeterl�k tez�n�/eser�n� savunma önces�nde öğrenc�n�n tez�nden/eser�nden �lg�l� anasanat dalı
başkanlığının onayladığı aşağıdak� koşullardan en az b�r�n� sağlamış olması gerek�r:

a) SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsamındak� derg�lerde veya ESCI kapsamında veya Alan İndeksler�
kapsamındak� derg�lerde en az b�r adet yayımlanmış özgün araştırma makales� olmak.

b) Patent veya tasarım tesc�l� veya faydalı model almış olmak.
(3) Tez/eser çalışmasını tamamlayan öğrenc�; tez�n�/�nceleme raporunu, tez/eser danışmanına tesl�m eder.

Tez/eser danışmanı; tez�n/�nceleme raporunun, kılavuzdak� yazım kurallarına uygunluğunu denetler. Danışman; söz
konusu tez/�nceleme raporuna �l�şk�n �nt�hal yazılım programı raporunu alarak tez/eser�n savunulab�l�r olduğuna �l�şk�n
yazılı görüşüyle b�rl�kte tez/�nceleme raporunu, �lg�l� anasanat dalı başkanlığı aracılığıyla en az b�r ay önce Enst�tü
Müdürlüğüne gönder�r.

(4) Öğrenc�n�n sanatta yeterl�k tez/eser�n� savunab�lmes� �ç�n sanatta yeterl�k tez/eser �zleme kom�tes�ne en az
üç kez rapor sunmuş, raporların ve savunmalarının kom�te tarafından başarılı bulunup YT harf notuyla
değerlend�r�lm�ş olması koşuldur. Ancak üç sanatta yeterl�k tez/eser �zleme kom�tes� toplantısı sonunda tez/eser
savunmasına g�rmeyen öğrenc�, azam� süres� dâh�l�nde kayıtlı olduğu her yarıyıl doktora tez/eser �zleme kom�tes�ne
rapor sunmak ve raporu savunmak zorundadır. Tez/eser �zleme sınavının yapılmadığı durumlarda, Enst�tü Yönet�m
Kurulu tarafından tez ders�ne YZ (Yeters�z) notu ver�l�r.

(5) Sanatta yeterl�k tez/eser savunma sınavı jür�s�, tez/eser danışmanı ve Enst�tü anasanat dalı başkanlığının
öner�ler�yle Enst�tü Yönet�m Kurulu tarafından atanır. Jür�, üçü öğrenc�n�n sanatta yeterl�k tez/eser �zleme kom�tes�nde
yer alan öğret�m üyeler� olmak üzere üyelerden en az �k�s�n�n yükseköğret�m kurumu dışından ulusal ve/veya
uluslararası ün�vers�telerden olmak üzere danışman dâh�l altı öğret�m üyes� ve �k� yedek öğret�m üyes�nden oluşur.
Danışman öğret�m üyes�n�n oy hakkı yoktur. Ayrıca �k�nc� tez/eser danışmanı jür� üyes� olmaksızın jür�de yer alab�l�r.
Yedek jür� üyeler�nden b�r�, kurum dışından olmak zorundadır. Asıl jür� üyes�, tez/eser �zleme kom�tes� üyeler� har�ç,
görev yapamayacağını yazılı ve gerekçel� olarak Enst�tüye beyan ett�ğ�nde veya beyan etmeks�z�n sınava katılamadığı
durumda, yedek üyelerden b�r� jür�de yer alır.

(6) Çıkar çatışması/örtüşmes� olan k�ş�ler jür�lerde yer alamazlar.
(7) Enst�tü tarafından alınan söz konusu tez/�nceleme raporuna �l�şk�n �nt�hal yazılım programı raporu ve

tez/�nceleme raporu, tez/eser danışmanına ve jür� üyeler�ne gönder�l�r. Rapordak� ver�lerde �nt�hal olasılığının
bel�rlenmes� durumunda tez/eser, jür�n�n gerekçes�yle b�rl�kte karar ver�lmek üzere Enst�tü Yönet�m Kuruluna
gönder�l�r.

(8) Jür� üyeler�, söz konusu tez/�nceleme raporunun kend�ler�ne tesl�m ed�ld�ğ� tar�hten �t�baren en geç b�r ay
�ç�nde bel�rlenm�ş gün ve saatte toplanarak öğrenc�y� sınava alır. Sınav; sanatta yeterl�k çalışmasının sunumu, eser,
serg�, tasarım, proje, tems�l, göster� g�b� çalışmaların değerlend�r�lmes� ve bunu �zleyen soru-cevap bölümünden
oluşur. Sınav; öğret�m elemanları, l�sansüstü öğrenc�ler ve alanın uzmanı olan d�nley�c�ler�n katılımına açık
gerçekleşt�r�l�r.

(9) Sınavın tamamlanmasından sonra jür�; öğrenc�ye ve d�nley�c�lere kapalı olarak öğrenc�n�n eser, serg�,
proje, tems�l, göster� g�b� sanatta yeterl�k tez/eser� hakkında salt çoğunlukla kabul, ret veya düzeltme kararı ver�r.
Savunma sınavı sonucu, Enst�tü anasanat dalı başkanlığı tarafından tez/eser sınavını �zleyen üç �ş günü �ç�nde
Enst�tüye tutanakla b�ld�r�l�r.

(10) Tez�/eser� kabul ed�len öğrenc� başarılı olarak değerlend�r�l�r.
(11) Tez�/eser� başarısız bulunarak redded�len öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.
(12) Düzeltme kararı ver�len tez/eser �ç�n öğrenc�, gerekl� düzeltmeler� yaparak tez/�nceleme raporunu tekrar

danışmanına sunar. Danışmanın tez�n/eser�n savunulab�l�r olduğuna �l�şk�n görüşüyle b�rl�kte tez/�nceleme raporu
çalışması, anasanat dalı başkanlığı aracılığıyla Enst�tüye tesl�m ed�l�r. Öğrenc�, en geç altı ay �ç�nde düzeltt�ğ�
tez/�nceleme raporunu aynı jür� önünde yen�den savunur. Bu savunma sonunda başarısız bulunan ve tez/eser� kabul
ed�lmeyen öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

(13) Tezde/eserde başarılı olamayan öğrenc�ye tezs�z yüksek l�sans �ç�n gerekl� kred� yükü, proje ve benzer�
d�ğer koşulları yer�ne get�rm�ş olması kaydıyla ve talepte bulunması durumunda, Enst�tü Yönet�m Kurulu kararıyla
tezs�z yüksek l�sans d�ploması ver�l�r. Tezs�z yüksek l�sans mezun�yet koşullarını sağlayamayan bu kapsamdak� b�r
öğrenc�ye, mezun�yet koşullarını sağlaması �ç�n b�r yarıyıl ek öğren�m süres� ver�l�r. Bu süren�n sonunda da tezs�z
yüksek l�sans mezun�yet koşullarını sağlayamayan öğrenc�n�n programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.
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(14) Tez/�nceleme raporu, öğren�m görülen l�sansüstü program d�l�nde yazılır ancak öğrenc�n�n taleb�,
danışmanın uygun görüşü �le öğret�m d�l� Türkçe olan sanatta yeterl�k programı öğrenc�s�; tez/�nceleme raporunu,
İng�l�zce de yazab�l�r.

Sanatta yeterl�k d�ploması
MADDE 56 – (1) Tez�/eser� kabul ed�len öğrenc�; tez�n�/�nceleme raporunu, tez/eser danışmanına tesl�m eder.

Tez/eser danışmanı; tez�n/�nceleme raporunun, L�sansüstü Eğ�t�m Enst�tüsü Tez Yazım Kılavuzu koşullarına
uygunluğu yönünden yazılı olarak bel�rtt�ğ� görüşüyle sek�z kopyasını anasanat dalı başkanlığı aracılığıyla Enst�tüye
gönder�r.

(2) Tez/eser sınavında başarılı olmak ve d�ğer koşulları da sağlamak kaydıyla tez/�nceleme raporunun
c�ltlenm�ş sek�z kopyasını, tez/eser sınavına g�r�ş tar�h�nden �t�baren en geç b�r ay �ç�nde Enst�tüye tesl�m eden ve
tez/�nceleme raporu şek�l yönünden Kılavuza uygun bulunan öğrenc�ye; sanatta yeterl�k d�ploması ver�l�r. Enst�tü
Yönet�m Kurulu tez/�nceleme raporu tesl�m süres�n� en fazla b�r ay daha uzatab�l�r. Bu koşulları yer�ne get�rmeyen
öğrenc�, koşulları yer�ne get�r�nceye kadar d�plomasını alamaz, öğrenc�l�k haklarından yararlanamaz ve azam�
süres�n�n dolması durumunda programdan �l�ş�ğ� kes�l�r.

(3) D�ploma üzer�nde, öğrenc�n�n kayıtlı olduğu Enst�tü anasanat dalındak� programın YÖK tarafından
onaylanmış adı bulunur.

(4) Tez/�nceleme raporunun jür� tarafından �mzalanmış nüshasının tesl�m ed�ld�ğ� tar�h, mezun�yet tar�h�d�r.
(5) Tez/�nceleme raporunun b�r kopyası tesl�m�nden �t�baren üç ay �ç�nde elektron�k ortamda, Enst�tü

tarafından YÖK Başkanlığına gönder�l�r.
SEKİZİNCİ BÖLÜM

Çeş�tl� ve Son Hükümler
Hüküm bulunmayan haller
MADDE 57 – (1) Bu Yönetmel�kte hüküm bulunmayan hallerde �lg�l� mevzuat hükümler� �le

Ün�vers�telerarası Kurul ve Yükseköğret�m Kurulu, Senato, Enst�tü Yönet�m Kurulu, Enst�tü Kurulu kararları
uygulanır.

Yürürlükten kaldırılan yönetmel�k
MADDE 58 – (1) 22/7/2018 tar�hl� ve 30486 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Esk�şeh�r Tekn�k

Ün�vers�tes� L�sansüstü Eğ�t�m-Öğret�m ve Sınav Yönetmel�ğ� yürürlükten kaldırılmıştır.
Geç�ş hükümler�
GEÇİCİ MADDE 1 – (1) 20/4/2016 tar�h�nden önce aynı anda b�rden fazla l�sansüstü programa kayıtlı olan

öğrenc�ler hakkında 13 üncü madden�n üçüncü fıkrası uygulanmaz.
(2) 6/2/2013 tar�h�nden önce tezs�z yüksek l�sans programlarına kayıtlı olan veya mezun olan öğrenc�ler

doktora programlarına başvurab�l�r.
(3) Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes�nde Türkçe Öğret�m Merkez� kuruluncaya kadar Türkçe Hazırlık Programına

tâb� olan öğrenc�ler, Türkçe Hazırlık Sınıfı eğ�t�m�n�, Anadolu Ün�vers�tes� �le yapılan protokol kapsamında Anadolu
Ün�vers�tes� Türkçe Öğret�m� Uygulama ve Araştırma Merkez�nde alır. Protokol süres�nce öğrenc�ler, 14/7/2016
tar�hl� ve 29770 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Anadolu Ün�vers�tes� Türkçe Öğret�m� Uygulama ve Araştırma
Merkez� Yönetmel�ğ� hükümler�ne tâb� olur.

Yürürlük
MADDE 59 – (1) Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
Yürütme
MADDE 60 – (1) Bu Yönetmel�k hükümler�n� Esk�şeh�r Tekn�k Ün�vers�tes� Rektörü yürütür.

 
 


